VEREADORES

T

LEl ORGANICA
DO MUNICIPIO

CEDRO - PERNAMBUCO

2024

Lei Orgéanica Municipal | 1



CAMARA MUNICIPAL DE CEDRO
ESTADO DE PERNAMBUCO

Lei Organica Municipal n°® 01/2024 de 12 de dezembro de 2024

MESA DIRETORA BIENIO 2023-2024

Miguel Inocéncio Leite
PRESIDENTE

Maiamy Quental Leite
VICE-PRESIDENTE

Victoria Almeida Alves Matias
1° SECRETARIO

VEREADORES CONSTITUINTES
Constantino Inacio Filho

Francisco Pereira dos Anjos
Almir Raimundo dos Santos
José Galvédo Neto
José Carlos Gondim Novais Filho

Cicero Luiz Figueredo
José Francisco Vieira

COMISSAO DE REFORMA
Almir Raimundo dos Santos (Vereador)

Victoria Almeida Alves Matias (Vereadora)
José Carlos Gondim Novais Filho (Vereador)
Danilo Carvalho Vital (Servidor)
Maria Bruna de Sa Leite (Servidora)

Gabriela Ribeiro da Silva (Servidora)

MARLY QUENTAL DA CRUZ LEITE PAULO ALVES DA CRUZ FILHO
PREFEITA VICE-PREFEITO



SUMARIO

TITULO I - DISPOSI(;OES PRELIMINARES
P AN g A To T KRR 5

TITULO Il - DA COMPETENICA MUNICIPAL
YN A B R (o T LT 7

TITULO 11I- DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO I -DOS PODERES MUNICIPAIS

A T USROS 8
CAPITULO II- DO PODER LEGISLATIVO

ATTLE2 80 B4ttt ettt ettt e be e erre e beearae s 9
CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO

At 65080 810, e 32

TiTULO IV - DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art, 8’20 T IR 1 38
CAPITULO Il - DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 9’40 A0 950 i e 43
CAPITULO IIl - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

AT 962 80 1110 i 44
CAPITULO IV - DOSORCAMENTOS

YN O A To T {0 ST 48
CAPITULO V - DA ADMINISTRAC;AO DOS BENS MUNICIPAIS

YN R 3 L 1o Tt A 61
CAPITULO VI- DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

F A O TS L (o TN R 3 S 63
CAPITULO VII - DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

YN O R YA 1o T 10 67

TITULO V - DAS POLITICAS MUNICIPAIS
CAPITULO I - DA POLITICA DE SAUDE

AT 1610 A0 1700, iiiiiiiiiiiieieeeeeeeee ettt ettt ettt et e ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeseeeaeeeaeaererraraeaees 69
CAPITULO Il - DA POLITICA EDUCACIONAL

AL, 171080 1860ttt e ettt ettt ee ettt n et en e, 73
CAPITULO Il - DAPOLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

AL 187280 1880......eoeeeeeeeeeeeee ettt 76
CAPITULO IV - DA POLITICA ECONOMICA

ATt 189280 2000.......ceeoeeeeeeeeeeeee et ee et e ettt ee ettt sttt enen. 77

CAPITULO V - DA POLITICA URBANA



At 2010 80 208°.......oiieeiiieiee s 80
CAPITULO VI - DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

AT 2000 80 2160, 82
CAPITULO VII - DO ESPORTE

AT 217080 2229, 85
CAPITULO VIII - DA CULTURA

AT, 223°80 232°....ciie 88
CAPITULO IX - DAS POLITICAS MUNICIPAIS DE JUVENTUDE

AT 233080 2410 92
CAPITULO X - DA POLITICA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

A, 242080 2490, 97

TITULO VI- DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
AT 2500 80 2629........ceceeeeiee e 100



LEI ORGANICA MUNICIPAL DE CEDRO PE 2024

PREAMBULO

NOs, representantes do povo do Municipio de Cedro, Estado de Pernambuco, reunidos
na Camara Municipal, no exercicio da autonomia assegurada pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Constituicdo do Estado de Pernambuco, com o proposito de
promover o bem-estar de nossa comunidade, consolidar a justica social, garantir a participacdo
cidadd e fortalecer os principios democraticos, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a
presente Lei Organica, como fundamento da organizacdo politica, administrativa e social do
nosso Municipio, objetivando construir uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel, em
harmonia com os valores culturais, historicos e naturais de nossa terra.

Faco saber que a Camara Municipal de Cedro, Estado de Pernambuco, aprovou, nos
termos regimentais e legais, o Projeto de Lei Orgénica Municipal, e eu, Miguel Inocéncio Leite,

na qualidade de Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Lei Organica:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Cedro, membro do Estado de Pernambuco, constitui-se em pessoa
juridica de direito pablico interno, parte indissocidvel da organizagdo politico-administrativa
da Republica Federativa do Brasil, exerce autonomia politica, administrativa, financeira e
legislativa, conforme os principios e limites estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela
Constituicao do Estado de Pernambuco e por esta Lei Organica.

Paragrafo unico. A"autenomia do Munic¢ipioimanifesta-se, nos termos desta Lei Organica,
pelo exercicio de competéncias legislativas proprias, pela administracdo dos seus interesses,
pela autogestdo financeira e pela-formulagao de politicas publicas destinadas a promover o
bem-estar da sua populacéo.

Art. 2° - O territério do Municipio podera ser subdividido em distritos, que serdo criados,
organizados ou suprimidos por meio da Lei Municipal, observada a legislagéo estadual, a
consulta plebiscitaria junto a populacdo local e as disposi¢Ges previstas nesta Lei Organica.

Art. 3° - O Municipio de Cedro-PE integra a divisdo administrativa do Estado de Pernambuco,
mantendo, no exercicio de sua autonomia, a organizacdo e gestdo de seu territério conforme
estabelecido pelas normas federais e estaduais pertinentes.

Art. 4° - O distrito sede do Municipio de Cedro-PE, que lhe confere o nome, esté a localizacdo
da administracdo municipal e do centro politico-administrativo do Municipio. As sedes dos
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distritos, possuem a categoria de vilas, nos termos da legislacdo vigente, em conformidade
com a organizacdo territorial municipal e respeitando as disposicOes previstas pela
Constituicdo Federal e a legislacdo estadual.

Paragrafo unico. A instalacdo, organizacéo e extensao dos distritos do Municipio observarédo
a legislacdo federal, estadual e as normas desta Lei Organica, buscando garantir o pleno
atendimento das necessidades da populacdo e o desenvolvimento equilibrado do territorio
municipal.

Art. 5° - A criacdo de um distrito no Municipio de Cedro-PE deve atender aos seguintes
requisitos minimos:

| - populagdo, eleitorado e arrecadagdo equivalentes a, no minimo, um décimo das exigéncias
determinadas para a criacdo de um municipio, em conformidade com a legislacdo estadual
vigente;

Il - na sede, existéncia comprovada de, ao menos, 50 (cinquenta) residéncias, além de uma
escola publica, um posto de salde.

Paragrafo unico. A comprovacao do cumprimento dos requisitos normativos neste artigo sera
feita por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Declaracdo emitida pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
contendo estimativa populacional;

b) Certiddo expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, comprovando 0 numero de
participantes;

c) Certiddo do agente municipal de estatisticas ou da reparticdo fiscal do Municipio, atestando
0 numero de residéncia,na sede da povoacao;

d) Certificados dos 6rgdos fazendarios estaduais € municipais, certificando a arrecadacdo na
area territorial do futuro distrito;

e) Certiddes emitidas pela Prefeitura ou pelas Secretarias estaduais de Educacdo e de Saude,
comprovando a existéncia da escola publica e do posto de saude na sede da povoacao.

Art. 6° - A delimitac@o das divisas distritais observara os seguintes critérios:

| - sempre que possivel, evitar formas assimétricas e estrangulamentos territoriais excessivos
que dificultem a gestdo administrativa;

Il - priorizar linhas naturais, como rios e serras, que sejam de fécil identificacdo e sirvam como
referéncias claras para a delimitacao;
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I11 - na auséncia de linhas naturais, utilizar linhas retas com pontos de referéncia fixos e
identificaveis em seus extremos;

IV - é vedada a interrupcdo da continuidade territorial entre o Municipio e o distrito de origem.

Paragrafo unico. As divisas distritais serdo descritas de forma especifica, trecho a trecho,
exceto nos pontos que coincidem com os limites municipais, onde a descricdo ja sera
considerada integrada.

Art. 7° - A alteracdo da divisdo administrativa do Municipio s6 podera ocorrer a cada quatro
anos, no ano anterior as eleicdes legislativas, observados os critérios estabelecidos pela
legislacdo estadual e as disposi¢Oes desta Lei Orgéanica, com vistas a garantir a estabilidade
administrativa e o planejamento municipal.

Art. 8° - A instalacdo de um distrito sera realizada em ato solene presidido pelo Juiz de Direito
da Comarca, na sede do distrito, assegurando a formalizacdo da nova unidade administrativa
em conformidade com os requisitos legais.

Art. 9° - Constituem bens do Municipio todos os bens m@veis, imoveis, direitos e acdes que, a
qualquer titulo, integram o seu patriménio.

Paragrafo unico. O Municipio tem direito a participacdo nos resultados financeiros oriundos
da exploragdo de petroleo, géas natural, recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais localizados em seu territorio, em conformidade com a
legislagdo federal e estadual aplicavel.

Art. 10 - S8o simbolos oficiais do Municipio de Cedro-PE o Brasao, a Bandeira e o Hino, que
representam e expressam sua identidade cultural, histérica e civica.

TITULOLII
DA COMPETENICA MUNICIPAL

Art. 11- Compete ao Municipio de Cedro/PE, no exercicio de sua autonomia, legislar sobre
assuntos de interesse local e organizar sua administracdo, de acordo com 0s principios
estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela Constitui¢cdo do Estado de Pernambuco.

Art. 12- S&o competéncias privativas do Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse exclusivamente local e suplementar a legislacdo federal
e estadual, no que couber;
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Il - instituir e arrecadar tributos municipais, bem como aplicar suas rendas, com a
responsabilidade de prestar contas e publicar saldos de suas receitas e despesas, conforme
disposto na legislacédo vigente;

1l - elaborar e executar o Plano Diretor, como instrumento béasico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana, em consonancia com as diretrizes da politica urbana
previstas na Constituicdo Federal;

IV - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, 0S Servigcos
publicos de interesse local, inclusive transporte coletivo, abastecimento de dgua, saneamento,
limpeza publica, iluminagdo e outros servicos essenciais a populacao;

V - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacdo infantil e de ensino fundamental, garantindo o acesso universal e a qualidade do
ensino publico municipal;

VI - preservar e valorizar o patrimonio histérico, cultural, artistico e ambiental do Municipio,
promovendo politicas publicas voltadas a sua conservacao e ao uso sustentavel dos recursos
naturais;

VII - regulamentar e fiscalizar a utilizacdo de espagos publicos, zelando pelo ordenamento
urbano e pelo bem-estar social, incluinde normas.sobre o uso do solo, construgoes, instalagdes
e posturas municipais.

Art. 13 - O Municipio podera exercer competéncias comuns com a Unido e o Estado, nos
termos do disposto na Constituicdo Federal, para:

| - cuidar da saude e da assisténcia publica, promovendo o atendimento integral & populacao
nas unidades municipais de salide e em programas de prevencao e combate a doencas;

Il - proteger 0 meio ambiente e combater a poluicdo”em todas as suas formas, promovendo
acOes de preservacdo, recuperacdo e uso sustentavel dos recursos naturais, especialmente
aqueles de relevancia municipal;

Il - promover politicas de desenvolvimento econémico e social, incentivando a geracdo de
emprego, renda e o desenvolvimento de atividades econdmicas locais, respeitando 0s
principios de sustentabilidade;

IV - fomentar politicas de seguranca publica, em colaboracdo com os érgdos estaduais e
federais, quando necessario, para a protecdo dos direitos dos cidaddos e o bem-estar da
comunidade.

TITULO 111
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DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 14 - O Governo Municipal de Cedro-PE é constituido pelos Poderes Legislativo e
Executivo, que atuam de forma independente e harménica entre si, conforme 0s principios
estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo do Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico. E vedada a delegacio reciproca de atribuicdes entre os Poderes Municipais,
salvo nos casos expressamente previstos nesta Lei Organica ou em conformidade com a
legislacdo vigente, respeitando os principios das separacdes de poderes e da legalidade.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 15 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores,
eleitos para cada legislatura entre cidaddos maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos
politicos, pelo voto direto e secreto.

Paragrafo Unico - Cada legislatura tera a duracéo de 04 (quatro) anos;

Art. 16 - O numero, de Vereadores serd definido pela Camara Municipal, observados o0s
limites estabelecidos no artiga 29, incise-\, da‘Constituicdo Federal.

I - O quantitativo de Vereadores sera determinado em conformidade com as faixas
populacionais previstas pela Constituicdo Federal, na seguinte forma:

a) até 15 mil habitantes: 9 (nove) Vereadores;

b) mais de 15 mil e até 30 mil habitantes: 11 (onze) Vereadores;

c) mais de 30 mil e até 50 mil habitantes: 13 (treze) Vereadores;

d) mais de 50 mil e até 80 mil habitantes: 15 (quinze) Vereadores;

e) E assim sucessivamente, respeitando-se as demais faixas populacionais inseridas pelo texto
constitucional,

Il - O nimero de habitantes a ser utilizado como base de célculo para a fixacdo do niumero de
Vereadores serd o mais recente fornecido pelo IBGE, mediante certiddo oficial;
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11 - O nimero de Vereadores sera fixado mediante decreto legislativo, até ao final da sessdo
legislativa do ano anterior as elei¢des legislativas, garantindo tempo habil para as adequacoes
legislativas;

IV - A Mesa Diretora da Camara Municipal enviard ao Tribunal Regional Eleitoral,
imediatamente apds sua edicdo, uma copia do decreto legislativo de que trata o inciso anterior,
para garantir a conformidade com as normas eleitorais.

Art. 17 - Salvo disposicdo em contrério desta Lei Organica, as deliberagdes da Camara
Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria de seus
membros.

SECAO 11
DA POSSE

Art. 18 - A Camara reunir-se-a em sessdo preparatoria, a partir de 1° de janeiro do primeiro
ano da legislatura, para a posse de seus membros.

8 1° - Sob a presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa ou
na hipdtese de inexistir tal situacdo, do mais votado entre os presentes, 0s demais Vereadores
prestardo compromisso e tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
compromisso: “Prometo cumprir a Constitui¢do Federal, a Constituicao Estadual e a Lei
Orgéanica Municipal, observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e
trabalhar pelo progresso do Municipio e bem-estar do seu povo”.

8 2° - Prestado o compromisso pelo Presidente, O secretario que for designado para esse fim
fard a chamada nominal de cada Vereador, que declarara: “Assim 0 Prometo”.

8§ 3° - O vereador que,ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo
de 15 (quinze) dias, salvo'motivo de ferca-maior‘ou-impedimento devidamente justificado e
aceito pela Camara Municipal.

8 4° - No ato da posse, 0os Vereadores deverdo, quando exigido, comprovar a
desincompatibilizacdo conforme o Art. 38, inciso Ill, da Constituicdo Federal, além de
apresentar uma declaracdo de bens que deverd ser atualizada ao final do mandato. Essa
declaracéo seré registrada em livro préprio e seu resumo constara em ata.

§ 5° Em caso de licenca por motivo de salde ou licenca maternidade, comprovada a
impossibilidade de comparecimento, o Vereador podera tomar posse de forma virtual,
mediante requerimento apresentado e deferido pelo Presidente da Camara Municipal, desde
que garantida a protecdo, a legalidade e a publicidade do ato, conforme regulamentacdo da
Camara Municipal.
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SECAO 111
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 19 - Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, legislar sobre as matérias
de competéncia do Municipio, especialmente nos seguintes temas:

| - assuntos de interesse local, incluindo a complementacéo da legislacéo federal e estadual,
com destaque para:

a) saude publica, assisténcia social e protegcdo as pessoas com deficiéncia;

b) Preservacdo de documentos, obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural,
incluindo monumentos, paisagens naturais de destaque e sitios arqueolégicos do Municipio;

¢) medidas que impecam a evasdo, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e outros
bens de valor historico, artistico e cultural do Municipio;

d) abertura de meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

e) protecdo ao meio ambiente e combate a poluicao;

f) incentivo as atividades industriais;

g) criacéo de distritos industriais;

h) fomento a produgdo agropecuaria e a organiza¢ao do abastecimento alimentar;

i) promocao de programas habitacionais, mudando para a melhoria das condic¢Ges de habitacéo
e de saneamento basico;

J) combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracao
social dos setores desfavorecidos;

K) registro, acompanhamento e fiscalizacdo das concessGes de. pesquisa e exploracdo de
recursos hidricos e minerais no territorio municipal;

I) planejamento do abastecimento e implementacao de politicas de educacéo para o transito;
m) cooperacdo com-a Unido e o Estado, evoluindo ao desenvolvimento equilibrado e ao bem-
estar da populagdo, em conformidade com as normas da lei complementar federal;

n) regulamentagdo do uso e armazenamento-de.agrotdxicos, seus‘componentes e fins;

0) definicdo e execucdo de politicas publicas.

Il - os tributos municipais, incluindo a autorizagdo para concessao de isencdes, anistias fiscais
e remisséo de dividas;

I11 - orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias, além de autorizar a abertura
de creditos suplementares e especiais;

IV - conceder empréstimos e operacdes de crédito, inclusive a definicdo das formas e dos
meios de pagamento;

V - concessdo de auxilios e beneficios;

VI - concessao e permissdo para prestacao de servicos publicos;
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VII - concessdo de direito real de uso de bens municipais;

VIII - alienacgdo e concessdo de bens imdveis;

IX - aquisicdo de bens imobiliérios, especialmente nos casos de doagéo;

X - criacdo, organizacao e supressdo de distritos, observada a legislacdo estadual aplicavel;

Xl - criagdo, alteracdo e extincdo de cargos e fungdes publicas, além da fixacdo das respectivas
remuneracoes;

XII - plano diretor do Municipio;
X111 - alteracdo da denominacéo de prédios, vias e logradouros publicos;

XIV - criacdo de guarda municipal, destinada a protecdo de bens, servicos e instalacdes do
Municipio;

XV - ordenacéo, parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano;
XVI - organizacao e prestacdo de servigos publicos.
Art. 20 - Compete privativamente a Camara Municipal, entre outras atribuigoes:

| - eleger e destituir sua Mesa Diretora, nos termos das disposi¢fes desta Lei Orgénica e do
Regimento Interno;

Il - elaborar seu Regimento Interno;

Il - fixar os salarios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos: Vereadores e dos Secretarios
Municipais, observado 0 disposto no Art. 29, incise V;da Constitdi¢cdo Federal, bem como 0s
artigos 37, XI; 39, § 4% 150; 153, IlI; e 153, § 2° |, da Constituicdo Federal, além das
disposicdes desta Lei Organica;

IV - exercer, com 0 auxilio do Tribunal de Contas do Estado ou Orgdo competente, a
fiscalizacdo financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatorios sobre a execucao dos planos
de governo;

VI - sustar atos normativos do Poder Executivo que extrapolem o poder regulamentar ou 0s
limites de delegacéo legislativa;

VII - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacao e extingdo
de cargos, empregos e funcdes de seus servigos, além de fixar as respectivas remuneragoes;
Lei Orgéanica Municipal | 12



VIII - autorizar a auséncia do Prefeito do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;
IX - mudar temporariamente de sede, quando necessario;

X - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, inclusive os praticados pela
administracdo indireta e fundacional;

XI - realizar a tomada de contas do Prefeito, caso estas ndo sejam apresentadas a Camara no
prazo de 60 (sessenta) dias apos a abertura da sessao legislativa;

XII - julgar Vereadores, conforme previsto no Regimento Interno;

XIII - representar ao Ministério Publico, mediante aprovacdo de dois ter¢cos dos membros da
Camara, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos
equivalentes, pela pratica de crimes de responsabilidade ou infracdes penais relacionadas a
Administracédo Publica;

XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, aceitar suas renlncias e decidir sobre o
afastamento definitivo do cargo, nos termos da lei;

XV - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

XVI - instituir comissdes especiais de inquérito para apurar fato determinado, de competéncia
da Camara Municipal, sempre que exigido por, no minimo, um terco dos seus membros;

XVII - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos equivalentes para prestar
informacdes sobre assuntos de sua competéncia;

XVIII - solicitar informacdes ao Prefeito sobre questdes administrativas;
XIX - autorizar referendos e convocar plebiscitos;.conforme previsto em lei;

XX - deliberar sobre a perda do mandato de Vereador, por voto secreto e maioria absoluta, nas
hipoteses previstas nesta Lei Organica;

XXI - conceder titulos honorificos a pessoas que prestem servigos relevantes ao Municipio,
mediante decreto legislativo aprovado por dois tergos dos membros da Camara.

§ 1° O prazo para que o0s responsaveis pelos 6rgdos da administracdo direta e indireta do

Municipio prestem as informagfes e encaminhem os documentos requisitados pela Camara
Municipal é de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa formal.
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8 2° O ndo atendimento ao prazo estipulado no paragrafo anterior faculta ao Presidente da
Camara solicitar, nos termos da legislacdo vigente, a intervencdo do Poder Judiciario para
garantir o cumprimento da legislagéo.

SECAO IV
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA DO MUNICIPIO

Art. 21 - A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do
Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo
realizado pela Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e pelo
sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei.

8 1° O controle externo exercido pela Camara Municipal, com a colaboragdo do Tribunal de
Contas do Estado, incluird, mediante o uso de ferramentas tecnoldgicas:

| - a fiscalizacdo de todos os recursos repassados pela Unido ao Municipio por meio de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres;

Il - 0 julgamento, em carater originario, das contas relativas a aplicagcao dos recursos recebidos
pelo Municipio provenientes do Estado;

Il - a emissdo de parecer prévio sobre as contas anuais do Prefeito e da Mesa Diretora da
Camara Municipal, até o ultimo dia dtil de cada ano;

IV - o encaminhamento a Camara Municipal e ao Prefeito de parecer elaborado sobre as
contas, com recomendag@es de medidas convenientes para avaliacao final pela Camara;

V - a fiscalizacdo dos atos que importarem em nomear, contratar, admitir, aposentar,
dispensar, demitir, transferir;/atribuir ou-suprimirvantagens de qualquer espécie ou exonerar
servidor publico, estatuario ou ndo, contratar-obras e servicos na Administracdo Publica direta
i indireta incluidas as fundacdes e sociedades instituidas ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal.

VI - a utilizacdo de plataformas digitais e ferramentas tecnoldgicas, integradas e acessiveis,
para a publicacdo, acompanhamento e monitoramento de informacBes financeiras,
administrativas e operacionais do Municipio, incluindo:

a) portais de transparéncia, para divulgacdo detalhada de receitas, despesas, contratos,
licitagBes, aditivos contratuais, execucdo orcamentéria, relatorios de gestdo fiscal e demais
informacdes solicitadas pela legislagdo, garantindo acessibilidade plena, conforme previsto na
Lei de Acesso a Informacéo;
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b) sistemas de licitacfes e contratos eletrénicos, para a gestdo de todas as etapas dos processos
licitatorios e contratuais, garantindo competitividade, eficiéncia e publicidade;

c) sistemas de gestdo orcamentéria e financeira, com integracdo a ferramentas tecnoldgicas,
para acompanhamento da execucdo orcamentdria e prestacdo de contas aos 0Orgdos
competentes;

d) ferramentas de auditoria e monitoramento automatizado, utilizando inteligéncia artificial e
analise preditiva, para identificar inconformidades em licitagbes, contratos e atos
administrativos;

e) plataformas de participacdo popular, para o envio de denuncias, sugestdes, realizagdes de
consultas publicas e acompanhamento de projetos e programas municipais, fortalecendo o
controle social,

f) sistemas informatizados de gestdo de recursos humanos, destinados ao registro e
monitoramento de atos administrativos relacionados aos servidores publicos, como
nomeacdes, admissdes, exoneragcdes e concessdo de vantagens;

g) ferramentas de gestdo de obras e servicos publicos, que permitam o monitoramento em
tempo real da execucdo fisica e financeira de obras, com disponibilizacdo de informacdes
publicas, incluindo georreferenciamento de projetos;

h) tecnologias de andlise de dados, com uso de business intelligence (Bl), para consolidacéo,
cruzamentos e analise de dados financeiros e administrativos, permitindo a geracdo de
relatorios acessiveis a populacdo e aos 6rgdos de controle;

i) sistemas de controle interno, para o monitoramento continuo da legalidade, eficiéncia e
eficécia das agOes administrativas, identificando e mitigando riscos;

j) mecanismos de divulgacdo automatica, que asseguram a atualizagdo em tempo real de
informacg0es relevantes sobre contratos, licitacdes, receitas e despesas publicas, com a emisséo
de alertas automaticos para orgdos de fiscalizacdo e controle.

8§ 2° O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas anuais do Prefeito e da
Mesa Diretora da Camara Municipal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos
dos membros da Camara Municipal, que devera pronunciar-se no prazo-de sessenta dias ap0s 0
seu recebimento.

§ 3° As contas do Municipio, apés a apreciacdo pela Camara Municipal, permanecerdo, por
sessenta dias, a disposicdo de qualquer cidaddo residente ou domiciliado no Municipio, bem
como de associagfes ou entidades de classe, para exame e manifestacdo, podendo-se
questionar sua legitimidade nos termos da lei.

8 4° O exame das contas municipais podera ser realizado a partir de 15 (quinze) de abril de
cada exercicio, durante o horario de funcionamento da Camara Municipal, onde sera afixada
uma copia em local de facil acesso ao publico.

8 5° A reclamagdo prevista no 83° deste artigo devera conter:

| - aidentificacdo e qualificacdo do reclamante;

Lei Orgéanica Municipal | 15



Il - ser apresentado em 4 (quatro) vias, protocoladas na Camara Municipal,
I11 - conter os elementos e provas que fundamentam o consentimento.
8 6° As vias de reclamacéo protocoladas na Camara terdo a seguinte destinacéo:

| - a primeira via sera encaminhada pela Camara ao Tribunal de Contas ou Orgdo equivalente,
por meio de oficio;

Il - a segunda via sera anexada as contas disponiveis ao publico durante o prazo restante para
exame e avaliacao;

Il - a terceira via servira como recibo do reclamante e serd autenticada pelo servidor que
recebera no protocolo;

IV - a quarta via seré arquivada na Camara Municipal.

§ 7° A anexacdo da segunda via, conforme previsto no inciso Il do 8 6° deste Art., serd
realizada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas pelo servidor responsavel do protocolo da
Camara, independentemente de despacho de qualquer autoridade, sob pena de suspensao, sem
remuneracao, por 15 (quinze) dias.

8§ 8° A Camara Municipal enviara ao reclamante copia da correspondéncia de encaminhamento
ao Tribunal de Contas ou 6rgédo equivalente.

§ 9° E vedada a criagéo de tribunais, conselhos ou 6rgdos de contas municipais.

SECAO V
DA REMUNERACAODOS AGENTES POLITICOS

Art. 22 - A remuneracdo do Prefeito, Vice-prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios
Municipais serd constituida, exclusivamente, de subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio ou outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto nos incisos X e Xl do Art. 37 da Constitui¢do
Federal.

8 1° Os subsidios mencionados no caput deveréo ser fixados pela Camara Municipal em cada
legislatura para a subsequente, por meio de lei especifica, até o ultimo dia da legislatura em
curso, em conformidade com o principio da anterioridade previsto no Art. 29, inciso VI, da
Constituicdo Federal.
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8§ 2° Caso os subsidios ndo sejam fixados até o término da legislatura, prevalecerdo os valores
definidos pela legislatura anterior, sendo vedada sua alteracdo durante 0 mandato em curso.

Art. 23. A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios
Municipais sera fixada pela Camara Municipal, por meio de lei especifica, em moeda corrente
nacional, vedada qualquer vinculacdo ou equiparagdo, nos termos do art. 37, XIlI, da
Constituicdo Federal.

§ 1° A remuneracdo dos agentes politicos de que trata este artigo serd fixada para cada
legislatura, observando-se o principio da anterioridade, e ndo podera exceder os limites
estabelecidos pela Constituicdo Federal, em especial:

| - Para os Vereadores, conforme o art. 29, VI, da Constituicdo Federal, o valor ndo podera
ultrapassar 30% (trinta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais, considerando o
numero de habitantes do municipio.

Il - Para o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, os valores devem respeitar o
teto constitucional aplicavel ao municipio.

§ 2°. A atualizagdo da remuneracdo sera feita por lei especifica, sendo vedada a concesséo de
reajustes automaticos, devendo observar os limites de despesa com pessoal previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000).

8 3° Em nenhum caso, a despesa total com remuneracdo dos Vereadores podera ultrapassar
5% (cinco por cento) da receita do municipio, conforme o art. 29-A da Constitui¢do Federal.

Art. 24 - A remuneracao dos Vereadores sera-fixada-pela Camara Municipal, por meio de lei
especifica, observando os limites constitucionais € as disposicdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC n° 101/2000).

§ 1°. O limite maximo da despesa com a remuneragdo dos Vereadores ndo podera exceder 5%
(cinco por cento) da receita do municipio, conforme definido no art. 29-A da Constituicdo
Federal.

§ 2° O subsidio individual de cada Vereador ndo podera ultrapassar o percentual de 30%
(trinta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais, nos termos do art. 29, VI, da
Constituicdo Federal, considerando o porte populacional do municipio.
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8 3% As receitas provenientes de convénios, transferéncias voluntarias e receitas extra
orcamentarias ndo serdo consideradas no calculo da receita municipal para fins de apuragdo do
limite de despesas com remuneracgédo dos Vereadores.

Art. 25 - A fixacdo da remuneragdo do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e
dos Secretarios Municipais sera realizada pela Camara Municipal, por meio de lei especifica,
até o final da legislatura anterior, observando os principios constitucionais e os limites legais.

Paragrafo Unico. Caso a fixagdo nio seja realizada dentro do prazo estabelecido, prevalecera
a remuneracao vigente no Gltimo més da legislatura anterior.

Art. 26 - A Lei fixara critérios de despesas de viagem do Prefeito, do Vice-prefeito, dos
Vereadores e dos Secretarios Municipais.

Paragrafo Unico - A indenizacdo de que trata este artigo ndo sera considerada como
remuneracao.

SECAO VI
DA ELEICAO DA MESA

Art. 27 — Imediatamente apds a posse, 0s Vereadores reuniram-se sob a presidéncia do
Vereador que, mais recentemente, tiver exercido o cargo de presidente na Mesa Diretora ou,
inexistindo tal condigédo, sob a presidéncia do mais votado entre os presentes. Constatada a
presenca da maioria absoluta dos membros da Camara, proceder-se-a a eleicdo dos membros
da Mesa Diretora, que tomardo posse automaticamente.

8§ 1° O mandato dos membros da Mesa'Diretora sera‘de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo
consecutiva para 0 mesmo cargo, na eleicdo imediatamente subsequente.

8 2° Na auséncia de quérum para a eleicdo da Mesa Diretora, 0 Vereador que mais
recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na inexisténcia dessa condi¢cdo, o0 mais votado
entre 0s presentes, assumira a Presidéncia provisoriamente e convocara sessoes diarias até que
se realizem uma eleicéo.

§ 3° A eleicdo para renovacdo da Mesa Diretora realizar-se-4 obrigatoriamente na Gltima
sessdo ordinaria da sessdo legislativa, e os eleitos serdo empossados no dia 1° de janeiro do
ano subsequente. Excepcionalmente, se o final do mandato da Mesa Diretora coincidir com o
término do mandato dos vereadores, a eleicdo sera realizada apds a posse dos novos
vereadores, no dia 1° de janeiro do ano subsequente.
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8 4° O Regimento Interno da Cémara dispora sobre a composi¢cdo da Mesa Diretora e
regulamentard, de forma detalhada e suplementar, o procedimento para sua eleicéo.

8 5° A destituicdo de qualquer membro da Mesa Diretora podera ser realizado pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, em caso de conduta faltosa, omisséo ou
ineficiéncia no desempenho de suas fun¢des. O Regimento Interno disciplinard o processo de
destituicdo e estabelecera as normas para a substituicdo do membro destituido.

SECAO VII
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 28 - Sdo atribuices da Mesa Diretora da Camara Municipal de Cedro/PE, além de outras
disposicdes nesta Lei Orgénica e no Regimento Interno:

| - dirigir, administrar e representar a Camara Municipal, zelando pelo cumprimento das
normas regimentais e das disposicdes legais;

Il - propor projetos de lei que disponham sobre a organizagdo administrativa, a criacao,
transformacéo e extin¢do de cargos da Camara Municipal, bem como a fixagado das respectivas
remuneragdes e os limites legais e orgamentarios;

Il - elaborar e encaminhar as propostas orcamentarias da Camara Municipal, dentro dos
prazos estabelecidos em lei, e acompanhar a execucao de sua programagao financeira;

IV - autorizar a abertura de créditos suplementares ou especiais ao orgamento da Camara
Municipal, observada a legislagdo vigente;

V - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, dentro dos prazos legais, as contas anuais da
Camara Municipal e outros documentos de natureza contabil, financeira e orcamentaria, para
fins de fiscalizacao;

VI - promulgar resolucdes, decretos legislativos e, quando houver omissdo do Prefeito, leis
legislativas aprovadas pela Camara Municipal;

VIl - manter a ordem e o respeito no ambito da Camara Municipal, aplicando as avalia¢Ges
regimentais cabiveis aos Vereadores que infringirem o Regimento Interno;

VIII - declarar a perda do mandato do Vereador, nos casos previstos em lei e nesta Lei
Organica, apds deliberacdo do Plenario;
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IX - convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias da Camara Municipal, bem como definir
a pauta das deliberagdes, conforme disposto no Regimento Interno;

X - expedir atos e portarias que disponham sobre a organizagdo administrativa interna e a
regulamentacédo dos servigos auxiliares da Camara Municipal;

XI - participar, conjuntamente com o Presidente, dos atos e documentos oficiais da Camara
Municipal;

XII - ordenar as despesas da Camara Municipal e autorizar 0s pagamentos relativos as suas
atividades administrativas, observada a legislacdo orcamentaria;

XI1I - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, na forma prevista nesta Lei Organica;

XIV - zelar pelo patriménio da Camara Municipal, adotando as medidas para sua preservagao
e conservagéo;

XV - organizar e manter o arquivo da Camara Municipal, assegurando a guarda e a
conservacao dos documentos e registros histéricos.

Paragrafo unico. Compete ainda a Mesa Diretora da Camara Municipal designar outras
funcdes que lhe sejam atribuidas por lei, regulamento ou pelo Regimento Interno, no interesse
da administracdo e do bom funcionamento da Camara Municipal.

SECAO VIII
DAS SESSOES

Art. 29 - A Cémara: Municipal de Cedro reunir-se-4, anualmente, em sessdes legislativas
ordinarias, divididas em dois*periodos legislativos, de<15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocacao.

8 1° Quando a data de qualquer reunido ordinéria agendada no caput recair em sabado,
domingo ou feriado, a sessdo sera agendada automaticamente para o primeiro dia util
subsequente.

8 2° A Cé&mara Municipal reunir-se-a em sessfes ordinarias, extraordinarias, solenes e
secretas, conforme disposto no Regimento Interno, o qual regulamentard sua forma,
periodicidade e convocacao, atendendo as normas desta Lei Organica e da legislacao aplicavel.

8 3° Os pagamentos dos vereadores pela participacdo nas sessOes serdo regidos pelas
disposi¢des desta Lei Organica e da legislacdo especifica, assegurando-se a observancia dos
principios da moralidade, transparéncia e eficiéncia na gestdo publica.
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Art. 30 - A Camara Municipal podera realizar a sessdo ordinaria fora da sua Sede,
denominada de sessdo itinerante, que acontecerd em bairros, comunidades e Distritos do
Municipio, observado o seguinte:

| - As sessdes itinerantes serdo realizadas a critério da Presidéncia ou a requerimento de 1/3
dos Vereadores, neste caso aprovado por maioria absoluta dos seus membros, contendo data,
horario e local para a realizacdo da sessdo e, divulgado no minimo com 10 (dez) dias de
antecedéncia.

Il - O Presidente baixara Ato de convocacdo da sessdo itinerante indicando data, horario, local
e objeto que constituira a pauta da reunido.

I11 - Para as sessOes itinerantes aplicar-se-do, no que couber, o disposto no Regimento Interno
para as sessoes ordinarias.

IV - Nas sessOes itinerantes, a critério da Presidéncia, poderdo usar da palavra além dos
Vereadores, os lideres comunitarios, representantes de entidades populares e pessoas das
comunidades que tenham comunicados importantes para conhecimento da Camara Municipal.

V - As providéncias administrativas para realizacdo das sessOes itinerantes sdo de
responsabilidade da Presidéncia da Mesa Diretora.

VI - Para o pleno funcionamento e execugdo dos trabalhos, serdo convocados servidores da
Camara Municipal para prestarem servi¢os durante sua realizagdo, além da disponibilizacédo de
material e equipamentos necessarios para tal fim.

Art. 31 - As sessOes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada pela
maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacdo do
decoro parlamentar;

Art. 32 - As sessOes serao abertas pelo Presidente da Camara ou por outro membro da Mesa
com a presenca minima de um terco de seus membros.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a presente'd sessde, o Vereador que assinar o livro ou as
folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacoes.

Art. 33 - A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:
| - pelo Prefeito Municipal,
Il - pelo Presidente da Camara;

Il — mediante requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara
exclusivamente sobre a matéria objeto da convocacéo.

SECAO IX
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DAS COMISSOES

Art. 34 - A Camara Municipal constituira comissdes permanentes e especiais, cujas
atribuicbes e forma de composicdo serdo definidas pelo Regimento Interno ou pelo ato
normativo que determinar sua criagéo.

§ 1° Na formacdo de cada comissdo sera garantida, sempre que possivel, a representacdo
proporcional dos partidos politicos ou blocos parlamentares que compdem a Camara
Municipal.

§ 2° Compete as comissfes, no ambito de suas competéncias e conforme a matéria de sua
especialidade:

| - discutir e deliberar sobre projetos de lei que, nos termos do Regimento Interno, ndo exijam
apreciacdo pelo Plenario, salvo se houver recurso subscrito por, no minimo, um 1/3 dos
membros da Camara;

Il - promover audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, com o objetivo de debater
temas de interesse publico e obter contribuicdes para a atividade legislativa;

Il - convocar Secretarios Municipais e ocupantes de cargos equivalentes para prestar
esclarecimentos sobre assuntos relacionados as suas atribuigdes e & administragdo municipal;

IV - receber e processar peticOes, reclamacoes, representacbes ou queixas apresentadas por
qualquer cidaddo acerca de atos ou omissdes de autoridades e entidades publicas municipais;

V - solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidaddo, sempre que necessario para o
esclarecimento de questfes inerentes a competéncia da comissao;

VI - examinar e emitir pareceres sobre programas de ‘ebras e planos municipais, com vistas ao
acompanhamento de suas metas, diretrizes e execucao;

VII - acompanhar a elaboracdo da proposta orcamentéria junto ao Poder Executivo e fiscalizar
sua execugdo apoOs a aprovagdo, visando assegurar a conformidade com as diretrizes
orcamentarias e o Plano Plurianual.

Art. 35 - As comissOes especiais de inquérito, dotadas de poderes de investigacdo equivalentes
aos das autoridades judiciais, e de outras prerrogativas previstas no Regimento Interno, serdo
constituidas pela Camara Municipal mediante requerimento de um ter¢co de seus membros,
com o objetivo de apurar fato determinado e por prazo certo.
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Paragrafo unico. As conclusbes das comissdes especiais de inquérito, quando for o caso,
serdo encaminhadas ao Ministério Pablico para que este promova as medidas cabiveis quanto
a responsabilidade civil ou criminal dos envolvidos.

Art. 36 - Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da Camara
autorizacdo para emitir conceitos ou opinides junto as comissdes sobre projetos em tramitagdo
para estudo.

Paréagrafo Unico. O Presidente da Camara encaminhara a solicitacdo ao Presidente da
respectiva comissao, que decidira sobre o deferimento ou indeferimento do pedido, indicando,
se for o caso, o dia, horario e o tempo de duracdo para o0 pronunciamento.

SECAO X
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 37 - Compete ao Presidente da Cadmara Municipal, além de outras atribui¢des previstas
nesta Lei Orgéanica e no Regimento Interno:

| - representar a Camara Municipal em juizo e fora dele, inclusive nos atos oficiais e em
cerimdnias publicas;

Il - dirigir, coordenar e supervisionar 0s trabalhos legislativos e administrativos da Camara,
zelando pela ordem durante as sessdes-€ pelo cumprimento das disposicdes regimentais;

I11 - convocar e presidir as sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes e secretas da Camara
Municipal, assegurando 0 cumprimento da pauta e a devida participacéo dos vereadores;

IV - conceder a palavra aos vereadores, assegurar a ordem das discussdes e votacoes, aplicar
san¢Oes regimentais e’promover o cumprimente, das deliberacdes da Camara;

V - promulgar resolucdes, decretos legislativos e, nos casos de omissdao do Prefeito, leis
aprovadas pela Camara Municipal;

VI - expedir atos, portarias e instrugdes normativas necessarios ao bom funcionamento da
Céamara e a execucdo das decisdes do Plenério;

VIl - administrar os servigos internos da Camara, incluindo a contratacdo, exoneracdo e
disciplina dos servidores, observando as normas legais e regulamentares;

VIII - autorizar despesas da Camara e assinar cheques e ordens de pagamento, juntamente com
o responsavel pela tesouraria, de acordo com o orgamento aprovado;
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IX - assegurar a publicacdo das atas, resolucdes, decretos legislativos e demais atos
administrativos da Camara, conforme previsto no Regimento Interno e na legislacdo aplicavel;

X - encaminhar, ao Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente, a prestacdo de contas anual da
Camara, acompanhada dos documentos e demonstrativos exigidos;

XI - requisitar forca policial, quando necessario a preservagdo da ordem no recinto da Camara,
durante a realizacdo das sessoes;

XIl - declarar a perda do mandato de Vereador, nos casos previstos em lei e nesta Lei
Organica, apds decisao do Plenario;

XII - tomar medidas para assegurar 0 acesso e a participacdo da sociedade civil nos trabalhos
da Cémara, conforme normas regulamentares;

XIV - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Lei Orgénica, pelo Regimento
Interno ou pelas deliberagcdes da Camara Municipal.

Art. 38 - O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o seu voto nas
seguintes hipoteses:

| - naeleicdo da Mesa Diretora;

Il - quando a matéria exigir, para a sua aprovagao, o voto favoravel de dois tercos ou de
maioria absoluta dos membros da Camara;

I11 - quando ocorrer empate em qualquer votacdo no Plenério.

SECAO XI
DOS SECRETARIOS

Art. 39 - Compete ao Primeiro.Secretario, além das atribuicGes previstas no Regimento
Interno, o exercicio das seguintes funcoes:

| - substituir o Presidente da Camara em casos de auséncia, impedimento ou licenca, bem
como representa-lo em audiéncias sempre que necessario;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, resolugdes e decretos legislativos, caso o
Presidente, mesmo em exercicio, deixe de fazé-lo no prazo estabelecido;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito e, em seguida, o
Presidente da Camara deixarem de fazé-lo, sob pena de perda do mandato na Mesa Diretora;

IV - redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa Diretora, garantindo sua precisdo
e registro adequado.
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Art. 40 - Na auséncia ou impedimento do Secretario da Mesa Diretora, o Presidente da
Camara poderd convocar qualquer Vereador para secretariar os trabalhos, garantindo a
continuidade das atividades legislativas e a regularidade das sessoes.

SECAO XII
DOS VEREADOES

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERIAS

Art. 41 - Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinibes, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, nos termos do Art. 29, inciso VIII, da
Constituicao Federal.

Art. 42 - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a camara, sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
que lhe confiaréo ou deles receberdo informagdes.

Art. 43 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno da Camara, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgéo, por
estes, de vantagens indevidas.

SUBSECAO II
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 44 - Os Vereadores ndo poderao:
| - desde a expedicédo do diploma:

a) Firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economias mistas, fundagfes ou empresas concessionarias de servi¢os publico
Municipais;

b) Aceitar ou exercer cargos, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) Ser proprietérios, controladores ou diretores de empresas que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcdo remunerada;

b) Ocupar cargo ou fungdo de sejam demissiveis “ad nutum” nas entidades referidas na
alinea “a” do inciso I, salvo o cargo de Secretario Municipal ou equivalente;

c) Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea
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“a” inciso I,
d) Ser titulares de mais de um cargo ou mandato de Secretario Municipal ou equivalente;

Art. 45 - Perdera o mandato o Vereador que:
| - infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;
Il - tiver conduta declarada incompativel com o decoro parlamentar;

Il - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a um terco das sessdes ordinarias da
Camara, salvo em caso de licenca ou missédo oficial devidamente autorizada;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - tiver 0 mandato cassado pela Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal,
VI - for condenado criminalmente, com sentenca transitada em julgado;

VII - deixar de residir no Municipio;

VIII - deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei
Organica.

§ 1° O mandato extinguir-se-4 e sera declarado pelo Presidente da Camara em caso de
falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

8 2° Nos casos previstos nos incisos I, Il, VI e VII deste artigo, a perda do mandato sera
decidida pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante iniciativa da
Mesa Diretora ou de partido politico representado na Camara, assegurada a ampla defesa ao
Vereador.

8 3° Nos casos dos incisos Ill, 1V, V e VIII deste artigo, a perda do mandato ser& declarada
pela Mesa Diretora da Camara, de oficio ou por provocagdo de qualquer Vereador ou de
partido politico com representacdo na Camara, assegurada ao Vereador a ampla defesa.

SUBSECAO llII
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 46 - O exercicio de vereanga por servidor publico se dard de acordo com as
determinacdes do Art. 38, 111 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - O vereador ocupante de cargo, emprego ou funcgdo plblica municipal é
inamovivel de oficio pelo tempo de duragdo de seu mandato.
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SUBSECAO IV
DAS LICENCAS

Art. 47 - O vereador podera licenciar-se:
| - por motivos de satde, devidamente comprovados;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca ndo seja superior a 120
(cento e vinte) dias por sessao legislativa.

§ 1° - Nos casos dos incisos | e I, ndo podera o Vereador reassumir antes que se tenha
encerrado o prazo de sua licenca.

8§ 2° - Pra fins de remuneracéo, considerar-se-4 como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos do inciso I.

8 3° - O Vereador investido no cargo de Secretario-Municipal ou equivalente sera considerado
automaticamente licenciado, podendo optar pelo subsidio da Vereanga, sem 6nus para este
Poder, sendo apenas para fixacdo de valor,

8§ 4° - O afastamento para o desempenho de missdes temporarias de interesse do Municipio
ndo sera considerado como licenca, fazendo 0 Vereador jus a remuneracéo estabelecida.

SUBSECAO V
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 48 - No caso de ‘vagas, licenca ou investimenta no carge de“Secretario Municipal ou
equivalente, far-se-a convocacdo imediata do Suplente pelo Presidente da Camara.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

8§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

8 3° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-a o
quérum em funcéo dos Vereadores remanescentes.
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SECAO XIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:
| - emendas a Lei Orgénica do Municipio;

Il - leis complementares;

I11 - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

8 1° Ainiciativa das leis cabe:

a) a qualquer Vereador ou comissao da Camara Municipal;
b) ao Prefeito Municipal;
c) aos cidaddos, nos termos previstos nesta Lei Organica e na legislacéo aplicavel.

8§ 2° A tramitacgdo dos projetos de lei devera observar os seguintes passos:

| - apresentacdo e leitura do projeto em sessdo plenaria;

Il - encaminhamento as comissGes competentes para analise e parecer;

I11 - discusséo e votacdo em Plenéario, conforme disposto no Regimento Interno;

IV - sancdo, promulgacéo e publicacdo, quando aprovada, ou veto, se for o caso.

SUBSECAO II
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 50 - a Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta;
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I - de um terco, no minimo, dos Membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito Municipal,
[11 - de iniciativa popular;

§ 1° - A proposta da emenda a Lei Orgéanica Municipal seré discutida e votada em dois turnos
de discussédo e votacdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, dois tercos
dos votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda A Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo nimero de ordem.

SUBSECAO lII
DAS LEIS

Art. 51 - A iniciativa das leis complementares e ordinérias cabe a qualquer Vereador ou
comissdo da Cémara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma e nos casos previsto
nesta Lei Organica.

Art. 52 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que versem
sobre.

| - regime juridico dos servidores;

Il - criacdo de cargos, empregos e funcdes na Administracdo direta e autarquica, ou aumento
de remuneracéo;

I11 - orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos orgao da-Administracdo direta do Municipio.

Art. 53 - A iniciativa popular seré exercida pela apresentacdo,a Camara Municipal, de projeto
de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio
contendo assunto de interesse especifico do Municipio, da Cidade ou de bairros.

81° - A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento pela
Camara a identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do numero expedida pelo 6rgédo
eleitoral competente, contendo a informacdo do nimero total de eleitores do bairro, da cidade
ou do municipio.

§2° - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo.
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8§ 3° - Caberd ao Regimento Interno da C&mara Municipal assegurar e dispor sobre 0 modo
pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo definidos na Tribuna da Camara.

Art. 54 - Sao objeto de leis complementares as seguintes matérias:

| - Cédigo Tributario Municipal;

Il - Codigo de Obras ou de Edificacdes;

I11- Cédigo de Posturas;

IV - Codigo de Zoneamento;

V - Cédigo de Parcelamento de Solo; VI - Regime Juridico dos Servidores.

Paragrafo Unico - As leis complementares exigem para sua aprovacio o voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 55 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera solicitar a
delegacdo a Camara Municipal.

8 1° - N&o serdo objeto de delegacéo os atos de competéncia privativa da Camara Municipal e
a legislacéo sobre Planos Plurianuais, orgamentos e diretrizes orgamentares.

8 2° - A delegagédo ao Prefeito Municipal tera a forma de decreto legislativa da Cémara
Municipal, que especificara seu contetdo e os termos do seu exercicio.

8§ 3° - Se o decreto legislativo determinar a apreciacdo da lei delegada pela Camara, esta o fara
em votacao Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 56 - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, poderd adotar a
medida provisoria, com forca de lei, para abertura de crédito extraordinario, devendo
submeté-la de imediato a Camara Municipal, que, estando em recesso, sera convocada
extraordinariamente para se reunir no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - A medida provisoria perdera a eficacia, desde a edicdo, se ndo for
convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicacdo, devendo a Camara
Municipal disciplinar as relacdes juridicas dela decorrentes.

Art. 57 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, 0s
projetos de leis orgamentérias;
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Il - nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara Municipal.

Art. 58 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a apreciacdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 30 (trinta)
dias.

8 1° - Decorrido, sem deliberacdo, o prazo fixado no caput deste artigo, 0 projeto serad
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua votagdo, sobrestando-se a
deliberacdo sobre qualquer outra matéria, exceto medida provisoria, veto e leis orcamentarias.

8 2° - O prazo referido neste artigo ndo ocorre no periodo de recesso da Camara e nem se
aplica aos projetos de codificacéo.

Art. 59 - O projeto de lei aprovado pela Camara ser4 no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionara no prazo
de 15 (quinze) dias uteis.

8§ 1° - Decorrido o prazo de 15 (quinze)dias Uteis o siléncio do Prefeito Municipal importara
em sangéo.

8§ 2° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ouem parte, inconstitucional ou contrério ao
interesse publico veta-lo total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da
data do recebimento, e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da
Camara, os motivos do veto.

8§ 3° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

8 4° - O veto sera apreciado no prazo de 15 (quinze) dias contados do seu recebimento, com
parecer ou sem ele, em Unica discussdo e.votacao.

8 5% - O veto somente seré rejeitado pela maioria absoluta dos VVereadores, mediante votagdo
secreta.

8 6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo previsto no 8 4° deste artigo, o veto sera
colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas a demais proposicdes até sua
votacdo final, exceto medida provisoria.

8 7° - Se o veto for rejeitado, 0 projeto serd enviado ao Prefeito Municipal, que devera
promulga-lo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas. Caso o Prefeito ndo promulgue a lei nesse
prazo, cabera ao Presidente da Camara Municipal fazé-lo, e, se este ndo o fizer, competira ao
Vice-Presidente da Camara.

8 8° - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, inclusive no caso de
sancdo técita, o Presidente da CAmara Municipal a promulgara.
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8§ 9° - A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Art. 60 - A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Art. 61 - A resolucéo destina-se a regular matéria Politico-administrativa da Camara, de sua
competéncia exclusiva, nédo dependendo de sangéo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 62 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria exclusiva da Camara que produza
efeitos externos, ndo dependendo de sancdo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 63 - O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos se dara conforme
determinado no Regimento Interno da Camara, observado, no que couber, o disposto nesta Leli
Organica.

Art. 64 - O cidaddo que o desejar poderad usar da palavra durante a primeira discussao dos
projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscreva em lista especial na Secretaria da
Céamara, antes de iniciada a sesséo.

8 1° - Ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre a qual falara, ndo Ihe
sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido expressamente mencionados na
solicitacéo.

CAPITULO 111
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 65 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com funcbes politicas,
executivas e administrativas.

Art. 66 - O Prefeito e 0 Vice-prefeito serdo eleitos simultaneamente, para cada legislatura,
por eleicdo direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 67 - O Prefeito e o Vice-prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subsequente
a eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal, ocasido em que prestardo 0 seguinte
compromisso: “Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei
Organica Municipal, observar as leis, promover o bem geral dos municipios e exercer o cargo
sob inspiracdo da democracia, da legitimidade e da legalidade”.

8§ 1° Se, até o dia 10 (dez) de janeiro, o Prefeito ou o Vice-Prefeito ndo tiver assumido o cargo,
salvo em caso de forga maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, o
cargo sera declarado vago.
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8§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o cargo o Vice-prefeito, e, na falta
ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

8 3° - No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-prefeito fardo declaracdo
publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, resumidas em atas.

8§ 4° - O Vice-prefeito, além de outras atribuicGes que Ihe forem conferidas pela legislacdo
local, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missfes especiais, 0 substituira
nos casos de licenca e o sucederd no caso de vacancia do cargo.

Art. 68 - Em caso de impedimento temporario ou vacancia dos cargos de Prefeito e Vice-
Prefeito, assumird o exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal, que
exercerd as funcdes até o téermino do impedimento ou, em caso de vacancia, até que se
realizem novas elei¢Ges, nos termos da legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. Na hipétese de vacancia definitiva dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito
ocorrida nos altimos dois anos do mandato, o Presidente da Camara Municipal completara o
mandato, conforme as disposic¢des legais e constitucionais vigentes.

SECAO II
DASPROIBICOES

Art. 69 - O Prefeito e 0 Vice-prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda do
mandato:

| - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundacdes ou empresas concessionarias de servico publico
municipal, salvo quando o contrato obedecera as clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum’; na administragao Pdblica’ direta ou indireta, ressalvada a posse em
virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipotese, o disposto no artigo 38 da
Constituicao Federal;

I11- ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das enunciadas mencionadas no inciso
| deste artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fungdo remunerada;

IV - fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO 111
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DAS LICENCAS

Art. 70 - O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio sem licenca da Camara Municipal,
sob pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 71 - O Prefeito podera solicitar licenca do cargo em caso de impossibilidade do exercicio
das funcdes, desde que comprovado que o motivo é de salde.

Paragrafo Unico - Nos casos previstos neste artigo, bem como nas situagdes de afastamento
para cumprimento de missdo oficial, o Prefeito licenciado terd direito as remuneragdes
integrais.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 72 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - exercer a diregdo superior da Administragdo Publica Municipal;

I11- iniciar o processo legislativo, na forma e nos.casos previstos nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugéo;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI- enviar @ Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orcamento
anual do Municipio;

VII - editar medidas provisorias, na forma'desta Lei Organica;

VIII - dispor sobre a organizacdo € o funcionamento da Administracdo Municipal, na forma
da Lei;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da abertura da
sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do Municipio
referentes ao exercicio anterior;

XI - prover e extinguir 0s cargos, os empregos e as fung¢des publicas municipais, na forma
da lei;

XII - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de objetivos de
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interesse do municipio;

XIV- prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias as informacdes solicitadas, podendo o prazo
ser prorrogado, a pedido, em razdo da complexidade da matéria ou pela dificuldade de
obtencdo dos dados solicitados;

XV - publicar, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da
execucao orcamentaria;

XVI- entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspondentes as suas
dotacOes orcamentarias;

XVII - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de seus atos, na
forma da lei;

XVIII - decretar calamidade pablica quando ocorrem fatos que a justifiquem;
XIX - convocar extraordinariamente a Camara;

XX - fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos, bem como daqueles
explorados pelo préprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na legislacdo municipal,

XIX - requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de servidor publico municipal,
0misso ou remisso na prestacéo de contas;

XXI1 — atribuir denominacgdes aos bens publicos municipais e logradouros;

XXII1 - supervisionar a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e a aplicacdo da receita,
autorizando as despesas e 0s pagamentos conforme a disponibilidade orcamentarias ou dos
creditos autorizados pela Camara;

XXIV - aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem como
releva-las quando for-o caso;

XXV - realizar audiéncias publicas da sociedade civil e com membros da comunidade;

XXVI - resolver sobre os requerimentos, as reclamac0es ou as representacdes que forem
dirigidos.

§ 1° - O Prefeito Municipal podera delegar as atribui¢es previstas nos incisos XI, XXIII,
XXIV e XXVI deste artigo.

§ 2° - O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo seu critério retomar para si
a competéncia previamente delegada a outra autoridade ou 6rgéo.

SECAO V
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DA TRANSICAO ADMINISTRATRIVA

Art. 73 - Até 60 (sessenta) dias antes do término de seu mandato, o Prefeito Municipal devera
preparar e entregar ao sucessor, bem como publicar para conhecimento pdblico, um relatério
detalhado da situacdo administrativa municipal, contendo, entre outras, as seguintes
informagdes atualizadas:

8 1° O relatorio devera conter:

I - relacdo das dividas do Municipio, discriminadas por credor e respectivos dados de
vencimento, incluindo dividas de longo prazo e encargos decorrentes de operacOes de crédito,
com informacdes sobre a capacidade da Administracdo Municipal de realizar novas operacdes
de credito credito de qualquer natureza;

Il - medidas para a regularizacdo das contas municipais junto ao Tribunal de Contas ou 6rgao
equivalente, quando aplicavel,

I11 - prestacdo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado, bem
como de coleta de transferéncias voluntarias e auxilios;

IV - situacdo dos contratos firmados com transportes de servicos publicos;

V — situacdo dos contratos de obras e servigos em execucdo ou formalizados, indicando o que
ja foi realizado e pago, bem como o que ainda resta executar e pagar, com seus respectivos
prazos;

VI - lista dos projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramitacdo na Camara
Municipal, de modo a permitir que a nova Administragao avalie a conveniéncia de dar
continuidade, acelere o andamento ou solicite sua retirada;

VII - situacdo dos servidores municipais, incluindo seu custo, nimero total, distribuicdo por
orgéos e condicOes de lotacdo e exercicio.

8 2° Para garantir a continuidade administrativa e facilitar a transicdo governamental, o
Prefeito Municipal devera instituir, no prazo de até 60 (sessenta) dias antes do término de seu
mandato, uma Equipe de Transi¢do, integrada por membros indicados pelo Prefeito em
exercicio e pelo Prefeito eleito.
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8 3° A Equipe de Transigdo terd acesso a todas as informag6es solicitadas e aos documentos
necessarios para a elaboracdo do diagnostico da situacdo administrativa do Municipio,
respeitados os limites legais e a confidencialidade de informacdes sensiveis.

8 4° Cabera ao Prefeito eleito indicar os membros de sua confianca que integrardo a Equipe de
Transicdo, sendo garantido a eles o0 suporte necessario para o pleno exercicio de suas
atribuicdes, incluindo acesso as instalacfes, equipamentos e servidores municipais.

8 5° O relatorio referido no caput sera apresentado formalmente a Equipe de Transi¢do, que
podera elaborar um parecer complementar a ser anexado aos registros oficiais da
Administragdo Municipal.

Art. 74 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execucdo de programas ou projetos apds o término de seu mandato, ndo
previstos na legislacdo orgcamentaria;

8§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

8 2° - Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em
desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 75 - O Prefeito Municipal, por intermédio de lei, estabelecera as atribuicdes dos seus
auxiliares diretos, definindo Ihes competéncias, deveres e responsabilidades.

Art. 76 - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente responsaveis, junto
com este, pelos atos querassinarem, ordenarem-Qugpraticarem.

Art. 77 - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer declaracdo de bens no ato
de sua nomeacédo em cargo ou funcdo pablica municipal e quando de sua exoneracao.

SECAO VII
DA PARTICIPACAO POPULAR

Art. 78 - O Municipio garantird a realizacdo de audiéncias e consultas publicas para o
planejamento de politicas publicas e para a participacdo da comunidade na elaboracdo e
revisao do Plano Diretor e do Orgcamento Participativo.
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8 1° Serdo instituidos conselhos municipais de carater consultivo e deliberativo, com a
participacdo de representantes da sociedade civil, para auxiliar na formulacao e fiscalizagdo
das politicas publicas municipais em areas como salde, educacdo, cultura, assisténcia social,
meio ambiente e desenvolvimento urbano.

8§ 2° As deliberagdes dos conselhos municipais e os relatérios de audiéncias publicas serdo
divulgados em meio eletronico oficial, permitindo amplo acesso as informag6es e promovendo
a participacao cidada.

§ 3° Sera realizado consultas populares para decidir sobre assuntos de interesse especifico do
Municipio, de bairro ou de distrito, cujas medidas deverdo ser tomadas diretamente pela
administracdo Municipal.

Art. 79 - As consultas e audiéncias publicas podera ser realizada sempre que solicitada pela
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal ou por, no minimo, 5% (cinco por cento)
do eleitorado inscrito no Municipio, bairro ou distrito, desde que apresentada com a
identificacdo dos eleitores mediante titulo eleitoral e acompanhada das proposicoes
correspondentes.

Art. 80 - A votacdo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses apos a
apresentacéo da proposicao.

8 1° - A proposicéo sera considerada aprovada se o resultado Ihe tiver sido favoravel pelo voto
da maioria dos eleitores que compareceram as urnas, em manifestacdo a que se tenham
apresentado pelo menos 50% (cingquenta por cento) da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 2° - Serdo realizadas, no maximo, duas consultas por ano.

§ 3° - E vedada a realizagdo de consulta popular nos quatro meses que antecederem as eleicdes
para qualquer nivel de Governo.

Art. 81 - O Prefeito Municipal proclamard o resultado da consulta popular, que sera
considerada como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o Governo Municipal, quando
couber, adotar as providéncias legais para a sua concessao.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 - A Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional do Municipio obedecera, no

Lei Orgéanica Municipal | 38



que couber, ao disposto no Capitulo VII do Titulo Il da Constituicdo Federal e nesta Lei
Organica.

Art. 83 - Os planos de cargos e carreiras do servico publico municipal serdo elaboradas de
forma a assegurar aos servidores municipais remuneracdo compativel com o mercado de
trabalho paraa funcdo respectiva, oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de
escaldo superior.

8 1° - O Municipio proporcionard aos servidores oportunidades de crescimento profissional
através de programas de formacdo de méo-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.

§ 2° - Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater permanente, para tanto, o
Municipio poderd manter convénios com institui¢fes especializadas.

Art. 84 - O Prefeito Municipal ao prover os cargos em comisséo e as funcdes de confiancga,
devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos 50% (cinquenta por cento) desses cargos e
funcBes sejam ocupados por servidores de carreira técnica ou Profissional do préprio
Municipio.

Art. 85 - Um percentual ndo inferior a 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos do
Municipio sera destinado a pessoas portadoras de deficiéncia, devendo os critérios para seu
preenchimento ser definidos em lei municipal.

Art. 86 - O Municipio assegurard a seus servidores e dependentes, na forma da lei municipal,
servicos de atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social.

Paragrafo Unico - Os servigos referidos neste artigo sio extensivos aos aposentados e aos
pensionistas, do Municipio.

Art. 87 - O Municipio podera instituir contribuicao, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficios destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Art. 88- Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos ou funcbes na
Administragdo Municipal deverdo observar os prazos minimos estabelecidos para ampla
divulgacéo e participacéo.

8 1° A primeira prova do concurso ndo podera ser realizada antes de decorridos 120 (cento e
vinte) dias da publicacdo do edital, salvo disposi¢cdo expressa que permita reducdo para 60
(sessenta) dias mediante ato motivado da autoridade competente.

§ 2° O periodo de inscri¢Bes devera estar aberto por, no minimo, 15 (quinze) dias, garantindo
acesso amplo e facilitado aos interessados.
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8 3° O edital do concurso deverd conter informagdes claras sobre o processo de inscricéo,
inclusive sobre as condi¢Ges para isencdo ou reducdo da taxa de inscricdo, conforme diretrizes
da legislacdo federal aplicavel.

Art. 89 - O Municipio, suas entidades da Administracdo indireta e funcional, bem como as
concessionarias e permissiondarias de servicos publicos, responderdo pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

SECAO |
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 90 - O Municipio instituird regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores
da administracdo publica direta, das autarquias e das fundag6es publicas.

8 1° A lei garantira aos servidores da administracdo direta isonomia de vencimentos para
cargos com atribuicdes iguais ou semelhantes, tanto dentro do mesmo Poder quanto entre 0s
Poderes Executivo e Legislativo, respeitando-se as vantagens de carater individual e aquelas
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° Aos servidores aplica-se os direitos especificos no art. 7° da Constituicdo Federal,
especialmente os incisos 1V, VI, VII, VIII, X, XII, X1, XV, XVI, XVII, XIX, XX, XXII,
XXI1 e XXX.

8§ 3° Além dos direitos gerais, aplicam-se aos servidores municipais as seguintes prerrogativas:

| - gozo de férias anuais remuneradas acrescidas de, no minimo, um tergo sobre os salarios
integrais, adquiridos apds um ano de exercicio efetivo, com possibilidade de fracionamento
em até dois periodos;‘um.des-quais pode serconvertidoiem peclnia;

Il - licenca remunerada de 60 (sessenta) dias em caso de-adocao de crianca de até dois anos,
conforme regulamentacéo em lei;

Il - adicional por tempo de servico de 5% a cada quinquénio de trabalho prestado ao
Municipio;
IV - licenca-prémio de seis meses para cada dez anos de servigo publico municipal, conforme

regulamento legal;

V - indenizacdo das licencas-prémio ndo usufruidas, correspondendo a seis meses de
remuneracgdes integrais em caso de aposentadoria ou falecimento, quando a suspensdo do
tempo ndo for necessaria para a aposentadoria;
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VI - conversdo em peclUnia de até metade da licenca-prémio adquirida no momento da
concessao;

VIl - promogOes nos cargos de carreira, alternadamente por merecimento e antiguidade, em
intervalos de até dez anos;

VIII - incorporacao de gratificacdes ao comprovado de aposentadoria quando percebidas por
mais de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos até a data do pedido de aposentadoria;

IX - pensdo especial para familia do servidor, em caso de falecimento decorrente de acidente
de trabalho ou doenga ocupacional, conforme definido em lei;

X - suspensao do periodo em licenca médica para todos os efeitos legais;

Xl - suspensdo do tempo de servico publico federal, estadual e municipal, bem como o
prestado a iniciativa privada, para fins de aposentadoria;

XI1 - estabilidade financeira, permitindo a incorporacao da gratificagdo ou comissao realizada
por mais de cinco anos consecutivos ou sete intercalados, com opgéo pela de maior duracéo ou
valor.

Art. 91 - Aos servidores publicos e empregados de empresas publicas e sociedades de
economia mistas municipais asseguram-se os seguintes direitos:

| - protecdo ao mercado de trabalho das diversas categorias, concurso de qualificacdo e cursos
compativeis com as atividades envolvidas, conforme dispuser a lei;

Il - manutencédo de todos os direitos e vantagens do 6rgdo de origem, inclusive promocdes por
merecimento ou antiguidade, quando cedidas a outros Poderes, 6rgdos ou entidades do
Municipio, nos termos da legislacao;

I11 - descanso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos, podendo ser exigido aos
sabados por crenca religiosa;

IV - direito de exercer suas funcdes em orgdos ou entidades de administracdo direta ou indireta
situados no Municipio de seu domicilio eleitoral, quando investido em mandato de Vereador
ou Vice-Prefeito.

Paragrafo Unico. O direito assegurado no inciso 1V estende-se aos suplementos, respeitando
o limite de suplementos por legenda.

Art. 92 - O servidor publico sera aposentado:
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| - por invalidez permanente, com proventos integrais, se decorrente de acidente em servico,
doenca profissional ou doenca grave especificada em lei; nos demais casos, com proventos
proporcionais;

Il - obrigatoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de servico;

11 - Voluntariamente:

a) aos 35 (trinta) anos de servigo, se homem, e aos 30 (trinta) anos, se mulher, com proventos
integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio no magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco)
anos, se professora, com proventos integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e aos 25 (vinte e cinco), se mulher, com
proventos proporcionais;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta) anos, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.

8 1° - Lei complementar poder estabelecer excegdes ao disposto no inciso Il a e ¢, no caso de
exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas

8§ 2° A lei regulara a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

8§ 3° O tempo de servigo publico federal, estadual e municipal sera computado integralmente
para efeitos de aposentadoria.

8 4° Os proventos de aposentadoria serdo revisados com 0s mesmos indices de reajuste
aplicados aos pagamentos dos servidores ativos, com extensdo de beneficios e vantagens,
conforme transformacao ou reclassificacéo do cargo.

§ 5° A pensdo por morte corfespondera a totalidade dos vencimentos ou provento do servidor
falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paréagrafo anterior.

Art. 93 - S8o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude
de concurso publico.

8§ 1° O servidor estavel sé podera perder o cargo por sentenca judicial transitada em julgado ou
mediante processo administrativo em que lhe seja assegurado ampla defesa.

§ 2° Caso a demissdo do servidor estavel seja invalidada por decisdo judicial, ele serd
reintegrado, e o ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacao.

8 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel permanecerd em
disponibilidade remunerada até seu aproveitamento em outro cargo compativel.
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CAPITULO II
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 94 - A publicacao das leis, atos municipais, convénios, acordos de cooperacdo e parcerias
firmados pelo Municipio sera realizada preferencialmente no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, garantindo plena transparéncia, acessibilidade publica e clareza das informagdes.

8 1° - Na auséncia de Diario Oficial Eletrdnico, os atos e instrumentos poderao ser divulgados
em meio eletrénico alternativo oficial, designado pela Prefeitura, desde que permita acesso
irrestrito & populacgéo.

§ 2° - A publicacédo dos atos normativos no Diério Oficial Eletronico podera ser realizada de
forma resumida, desde que assegure a clareza e o acesso completo ao conteudo por meio
eletronico.

§ 3° - A administragdo municipal devera garantir que o Diario Oficial Eletrénico ou 0 meio
eletrénico oficial seja acessivel e de facil consulta a todos os municipios, atendendo as normas
de transparéncia e publicidade.

8§ 4° - Os convénios, acordos de cooperacdo e parcerias firmados pelo Municipio deverdo ser
divulgados com informacdes previstas sobre os objetivos, metas, prazos, valores envolvidos e
as respectivas fontes de recursos.

8 5° - A aplicacédo dos recursos provenientes de convénios, acordos de cooperacao e parcerias
devera observar rigeresamente os principiosy da» transparéncia # ‘do' controle fiscal, com
prestacdo de contas periddicas, em conformidade com as normas legais e regulamentares
vigentes.

8 6° - O Municipio implementara mecanismos eficazes de controle e acompanhamento para
garantir que os recursos oriundos de convénios, acordos de cooperacdo e parcerias sejam
utilizados de forma eficiente, transparente e em conformidade com os objetivos pactuados.

Art. 95 - A formalizacdo dos atos administrativos de competéncia do Prefeito sera realizada:
I - por meio de decreto, numerado em ordem cronoldgica, nas seguintes situacdes:

a) regulamentacdo de leis;
b) criacdo ou extingdo de gratifica¢bes, quando autorizadas por lei;
c) abertura de créditos especiais e suplementares;
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d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para fins de desapropriacdo ou
serviddo administrativa;

e) criacdo, alteracdo ou extin¢do de érgaos da Prefeitura, quando autorizada por lei;

f) definicdo das competéncias dos 6rgaos e das atribuicdes dos servidores da Prefeitura, nos
casos em que tais atribuigcdes ndo sejam privativas de lei;

g) aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da administracao direta;

h) aprovacdo dos estatutos dos 6rgaos da administracéo indireta;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e aprovacdo dos pregos
dos servicos concedidos ou autorizados;

j) aprovacdo dos planos de trabalho dos 6rgdos da administracdo direta;

K) criacdo, extincdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos administrados, desde que nédo
sejam privativos de lei;

I) estabelecimento de normas de efeitos externos, quando néo privativas de lei.

Il - por meio de portaria, nas seguintes situagoes:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual relativos aos
servidores municipais;

b) lotacdo e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) criacdo de comissdes e designacao de seus membros;

d) instituicéo e dissolucédo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacao temporaria de servidores e dispensa;

f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacao de penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, nao sejam objeto de lei ou decreto.

Paragrafo Unico. E permitida a delegacéo dos atos mencionados no inciso Il deste artigo,
conforme regulamentacéo aplicavel.

CAPITULO Il
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 96 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos, nos termos da Constituicao
Federal e da legislacdo complementar aplicavel:

I - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU): incidente sobre a
propriedade, o dominio Gtil ou a posse de bem imdvel localizado na zona urbana do
Municipio;

Il - Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI): incidente sobre a transmissao inter
vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoéveis, por natureza ou acessao fisica, e de
direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como sobre a cessao de direitos a sua
aquisicao;
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11 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS): incidente sobre a prestacdo de
servicos, conforme definidos em lei complementar, exceto aqueles de competéncia da Unido e
do Estado;

IV - Taxas: cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva ou
potencial de servi¢os publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposi¢édo pelo Municipio;

V - Contribuicdo de Melhoria: cobrada em decorréncia de obras publicas que resultem em
valorizacdo dos imoveis situados nas areas diretamente beneficiadas.

Paragrafo Unico. A instituicio e a arrecadagdo dos tributos mencionados neste artigo deveréo
observar 0s principios constitucionais tributarios, bem como as normas gerais de direito
tributario estabelecidas em lei complementar federal.

Art. 97 - A administracdo tributaria é atividade vinculada, essencial ao fiel exercicio de suas
atribuices, principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econémicas;
Il - langcamento dos tributos;
I - fiscalizacdo do cumprimento das obrigaces tributarias;

IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou
encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 98 - O Prefeito Municipal promovera, periodicamente,a utilizacdo da base de célculo
dos tributos municipais.

8 1° - A base de calculoidg imposto’.predial.’e “territorial urbano = IPTU - serd atualizada
anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto ser criada comissdo da qual
participardao, além dos servidores'do Municipio, representantes dos contribuintes, de acordo
com decreto do Prefeito Municipal.

§ 2° - A atualizacdo da base de célculo do imposto municipal sobre servigos de qualquer
natureza, cobrado de auténomos e sociedades civis, obedecerd aos indices oficiais de
atualizacdo monetaria.

8 3° - A atualizacdo da base de célculo das taxas decorrentes do exercicio do poder de policia
Municipal obedecera aso indices oficiais de atualizacdo monetaria.

8§ 4° - A atualizagdo da base de calculo das taxas de servicos levara em consideracao a variagdo
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de custos dos servicos prestados ao contribuinte ou colocados a sua disposicdo observados 0s
seguinte critérios:

I- quando a variacdo de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de atualizacdo
monetaria, podera ser realizada mensalmente;

II- quando a variacdo de custos for superior aqueles indices, a atualizacdo podera ser feita
mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante para ser atualizado por meio de
lei que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

Art. 99 - A concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais dependera de autorizagao
Legislativa, aprovada por dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

Art. 100 - A remissdo de créditos tributarios somente poderad ocorrer nos casos de calamidade
publica ou notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que a autorize ser aprovada por
dois ter¢os dos membros da Camara Municipal.

Art. 101 - A concessao de isenc¢do, anistia ou moratoria ndo gera direito adquirido e seré
revogado de oficio sempre que se apure que o beneficiario ndo satisfazia ou deixou de
satisfazer as condicdes, ndo cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 102 - E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a inscri¢io em
divida ativa dos critérios provenientes de impostos, taxas, contribuicao de maioria e multas de
qualquer natureza, decorrentes de infracdes a legislacéo tributaria, com prazo de pagamento
fixado pela legislagéo ou por decisdo proferida em processo regular de fiscalizagéo.

Art. 103 - Ocorrendo a decadéncia de direito de constituir crédito tributario ou a prescricédo de
acdao de cobré-lo, abrir-se-4 processo administrativo para apurar as responsabilidades, na
forma da lei.

Paragrafo Unico - A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego ou funcéo,
e independentemente do vinculo que possuir com o municipio, responsavel civil, e criminal e
administrativamente pela prescricd0 ou decadéncia ocorrida sobre sua responsabilidade,
cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou ndo lancados.

SECAO |
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 104 - A receita municipal compreende todos os recursos financeiros, contribui¢des de
impostos, taxas, contribuicbes e demais fontes de receita, arrecadados de acordo com as
normas previstas na Constituicdo Federal, nas leis federais e estaduais, e nesta Lei Organica.
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Paragrafo Unico. A arrecadacio e aplicacdo dos recursos municipais devera respeitar os
principios da transparéncia, legalidade, moralidade, eficiéncia e responsabilidade fiscal.

Art. 105 - Constituem receitas do Municipio:
| - 0s impostos provisorios previstos na Constituicdo Federal;

Il - as taxas, cobradas pela razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou
potencial de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao tributario ou posi¢oes a
sua disposicao;

I11 - as contribuicdes de melhoria, arrecadadas em decorréncia de obras publicas que valorizem
imoveis situados em areas beneficiadas;

IV - as transferéncias e participacfes nos tributos arrecadados pela Unido e pelo Estado,
observadas as normas constitucionais;

V - a renda dos bens municipais;
VI - as doacdes, legados, subvencdes e auxilios de entidades publicas ou privadas;
VII - quaisquer outras rendas, conforme disposigéo legal.

Art. 106 - O Municipio podera restituir contribui¢Ges para o custeio do servigo de iluminagédo
publica, observadas as disposicGes da Constituicdo Federal e as normas complementares, com
transparéncia na destinacdo dos recursos.

Paragrafo Unico. A arrecadacéo de contribuicdo de iluminag&o publica devera ser vinculada
ao custeio e manutencdo do servico, sendo vedada sua utilizagédo para outras finalidades.

Art. 107 - A despesa publicarmunicipal.sera autarizada na forma da‘lei e realizada de acordo
com o orgcamento anual aprovado pela Camara Municipal, em conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. Toda despesa devera estar vinculada a uma acdo ou programa de governo,
respeitando-se as prioridades e metas definidas no plano plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 108 - Sdo despesas do Municipio aquelas realizadas para o funcionamento de seus 6rgdos
e entidades, e para a execucdo de servicos e obras de interesse publico, previsdes no
orcamento municipal.
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Paragrafo Unico. A realizacio de despesas ndo previstas no orcamento anual ou que nio
atenda as disposicOes legais serd considerada irregular e sujeitara 0s responsaveis as previsoes
previstas na lei.

Art. 109 - A aplicacédo da receita municipal devera observar os limites e regras estabelecidas
pela Lei de Responsabilidade Fiscal, priorizando os servigos essenciais e o atendimento das
demandas sociais.

Paragrafo Unico. O Municipio devera garantir a transparéncia na execucdo das despesas
publicas, disponibilizando informagdes elaboradas em meio eletrénico de facil acesso a
populacéo.

Art. 110 - As transferéncias de recursos financeiros do Municipio para entidades pablicas ou
privadas deverdo ser autorizadas por lei especifica e atender aos principios de eficiéncia e
transparéncia, bem como estar sujeitas a prestacéo de contas.

8 1° A concessao de auxilios, subvencdes e contribuicdes s6 podera ocorrer se houver previsao
orcamentaria e sera acompanhada de condi¢cdes de cumprimento de metas.

8 2° Os recursos transferidos deverdo ser aplicados exclusivamente para o fim destinado,
sendo vedada qualquer outra destinacéo.

Art. 111 - O controle da execucdo orcamentaria e financeira do Municipio sera exercido pela
Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado e dos 6rgdos de controle
interno do Poder Executivo, em conformidade com as disposic¢des legais.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal promoverd, periodicamente, audiéncias publicas para

a prestacdo de contas do Municipio, garantindo a participacdo e 0 acompanhamento da
populagéo na fiscalizagdo da execugdo da receita e despesa.

CAPITULO IV
DOS ORCAMENTOS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 112 - A elaboracdo e aprovacdo das leis orcamentérias do Municipio, de iniciativa do
Poder Executivo, compreendem:

| - o Plano Plurianual;
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Il - As Diretrizes Orcamentarias;
I11 - os Orgamentos Anuais.
8§ 1° O Plano Plurianual estabelecera:

| - as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Municipal para acGes de duracédo
plurianual;

Il - os investimentos programados para execucdo plurianual;
I11 - as despesas relativas a programas de carater continuado.
§ 2° As Diretrizes Orcamentarias abrangerao:

| - as prioridades da Administracdo Pablica Municipal, tanto para os 6rgdos da Administracéo
Direta quanto da Indireta, com as metas correspondentes e a previsdo das despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente;

Il - as orientacOes para a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual;
I11 - propostas de alteracao da legislacéo tributaria;

IV - a autorizagdo para concessdo de vantagens, reajustes de salarios, criacdo de cargos,
alteracéo de estruturas de carreira e demissao ou desligamento de pessoal em qualquer regime,
aplicavel as unidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive as funda¢gdes mantidas pelo
Poder Pablico Municipal, excetuando-se as empresas publicas e sociedades de economia
mistas.

8§ 3° O Orcamento Anual compreendera:
| - 0 orcamento fiscal, abrangendo a Administracdo Direta Municipal e seus fundos especiais;

Il - os orcamentos das entidades da Administracdo Indireta, inclusive as fundages instituidas
pelo Poder Publico Municipal;

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que 0 Municipio detenha, direta ou
indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto;

IV - 0 orgamento da seguridade social, englobando todas as entidades e 6rgdos vinculados a
seguridade social, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive as fundagdes mantidas pelo
Poder Pablico Municipal.
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Art. 113 - Os planos e programas municipais, que sejam de execuc¢do plurianual ou anual,
deverdo ser elaborados em conformidade com o Plano Plurianual e as Diretrizes
Orcamentarias e submetidos a apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 114 - Os orgamentos previstos no § 3° do Art. 116 deverdo ser compatibilizados com o
Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias, de forma a evidenciar 0s programas e politicas
da Administragdo Municipal.

SECAO Il
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 115 - Sdo vedadas na gestdo orcamentaria municipal as seguintes praticas:

| - iniciar programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orcamentaria Anual;

Il - realizar despesas ou assumir obrigacdes diretas que excedam os créditos orcamentarios ou
adicionais;

Il - abrir créditos suplementares ou especiais sem prévia autorizacdo legislativa e sem
indicacdo dos recursos correspondentes;

IV - realizar operacOes de crédito que excedam 0 montante das despesas de capital, salvo 0s
autorizados mediante créditos suplementares ou especiais com especificidade precisa,
aprovados pelo Legislativo Municipal por maioria absoluta;

V - vincular receita de impostos ao 6rgdo, fundo ou despesa, salvo as propostas permitidas
pela Constituicao Federal;

VI - autorizar investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio _financeiro sem previsdo no
Plano Plurianual ou sem que<haja lei que autorize a inclusdo do projeto nas leis orcamentérias
subsequentes;

VII - realizar operagdes de antecipacdo de receita orcamentaria sem autorizacdo e antes da
realizacdo efetiva da receita que justifique o crédito;

VIII - utilizar, sem autorizacdo legislativa especifica, recursos dos orcamentos fiscais e da
seguridade social para suprir necessidades ou cobrir déficits de empresas, funda¢6es ou fundos

municipais;

IX - transferir recursos para entidades privadas, salvo nos casos previstos na lei e mediante
prestacao de contas da aplicagdo dos recursos recebidos;
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X - contratar operacfes de crédito interno ou externo sem comprovacdo da capacidade de
pagamento e sem observar os limites e condicdes estabelecidas pela legislacdo federal
aplicavel.

8 1° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que foram autorizados, exceto quando o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos
guatro meses desse exercicio; neste caso, 0s créditos, reabertos dentro dos limites de seus
saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente, observando-se
as normas de controle e transparéncia previstas na legislacéo.

8§ 2° A abertura de crédito extraordinario sera permitida exclusivamente para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, emergéncia ou situacdo
de grave risco publico a ordem, observando-se o disposto no art. 57 desta Lei Organica e
devendo ser imediatamente comunicada & Cdmara Municipal para conhecimento e controle.

§ 3° A utilizacdo dos créditos extraordinarios devera ser acompanhada de justificativa
detalhada, demonstrando a necessidade da especificacdo e do impacto sobre as finangas
municipais, com relatérios de execucdo que serdo fornecidos ao publico em meio eletrdnico,
garantindo a transparéncia e a fiscalizacdo dos atos.

8§ 4° A reabertura de créditos adicionais especiais € extraordinarios exige que o Executivo
Municipal realize o planejamento e a programagdo da execucdo orcamentaria. Qualquer
complementacdo ou alteracdo nos créditos reabertos deverd ser emitida a aprovacdo do
Legislativo, respeitando os limites definidos pela Lei Orcamentaria Anual

§ 5° Os créditos adicionais deverdo ser acompanhados de um cronograma de desembolso, de
modo a garantir a responsabilidade fiscal e o equilibrio financeiro, bem como garantir a
efetividade e eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, em consonancia com o Plano
Plurianual e as Diretrizes Orcamentarias.

SECAO 111
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 116 - Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual (PPA), as Diretrizes Orcamentarias
(LDO), ao Orcamento Anual (LOA) e aos créditos suplementares e especiais serdo apreciados
pela Camara Municipal.

8 1° Os prazos para envio dos projetos de lei ao Legislativo s&o os seguintes:

| - O projeto de lei do Plano Plurianual (PPA) devera ser enviado a Camara Municipal até 30
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de agosto do primeiro ano de mandato do Prefeito, para vigéncia a partir do segundo ano do
mandato, com abrangéncia de quatro anos.

Il - O projeto de lei das Diretrizes Or¢camentarias (LDO) devera ser enviado a Camara
Municipal até 15 de abril de cada ano.

I11 - O projeto de lei do Orgamento Anual (LOA) devera ser enviado a Camara Municipal até
01 de novembro do ano anterior ao de sua execucao.

8§ 2° Caberd a comissao de orcamento e finangas da Camara Municipal:

| - Examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, diretrizes orgamentarias,
orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, bem como acompanhar
e fiscalizar a execucdo orcamentéria e as operacOes decorrentes, sem prejuizo das atribuicdes
das demais comissdes da Camara Municipal.

8§ 3° As emendas serdo apresentadas a comissdo de orcamento e finangas, que emitira parecer
sobre elas, sendo posteriormente apreciadas, conforme o Regimento Interno, pelo Plenério da
Camara Municipal.

8§ 4° As alteracdes ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente poderdo ser aprovadas se:

| - Sejam compativeis com o plano plurianual e com as leis de diretrizes orcamentarias;

Il - Indiqguem 0s recursos necessarios, admitidos apenas.os provimentos de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) Dotacéo para pessoal e seus encargos;

b) Servico da divida;

c) Transferéncias tributarias para autarquias e fundacges instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal.
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Il — Sejam relacionadas:

a) A correcdo de erros ou omissoes;

b) Aos dispositivos do texto do projeto de lei.

8§ 5° As alteragdes ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser aprovadas se
incompativeis com o plano plurianual.

8 6° O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagOes nos projetos considerados neste artigo enquanto ndo for iniciada a votacao, pela
comissdo de or¢camento e financas, da parte cuja alteracdo é proposta.

8 7° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que ndo contrariar o disposto nesta
secdo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou exclusdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem destinacdo especifica poderdo ser utilizados mediante
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, com prévia e autorizagdo especifica
legislativa.

Art. 117- As emendas de vereadores ao projeto de lei orcamentéria anual, respeitados os
limites e disposicdes deste artigo, serdo de execucao obrigatoria.

8 1° As emendas de vereadores a projeto de lei orcamentaria anual serdo aprovadas no limite
de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto
encaminhado pelo Poder Executivo, devendo a metade desse percentual ser destinada a agdes e
servigos publicos de sadde.

§ 2° A execucdo do montante destinado a agdes € servicos publicos de salde previstos no
caput, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento do inciso | do § 2° do art.
198 da Constituicdo da Republica, vedada a destinagdo para pagamento de pessoal ou
encargos sociais.

§ 3° E obrigatoria & execugdo orgcamentaria e financeira das programacdes a que se refere o
caput deste artigo, em montante correspondente a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento)
da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os critérios para a
execucdo equitativa da programacao definidos na lei complementar prevista no 8 9° do art. 165
da Constituicdo da Republica.

8§ 4° Considera equitativa a execucdo das programagdes de carater obrigatorio que atenda de

forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria.
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SECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 118 - A execucdo do orgamento do Municipio devera examinar a obtencdo de receitas
préprias, transferéncias e outras fontes de recursos, bem como a utilizacdo das dotacdes
consignadas para a execucdo dos programas previstos, observando sempre o principio do
equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 119 - O Prefeito Municipal devera publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o final de cada
bimestre, um relatério resumido da execucdo orcamentaria, em conformidade com as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, garantindo a transparéncia e promovendo 0
controle social.

Art. 120 - As alteracBes orgamentarias durante o exercicio ocorrerao:
| - por meio de créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

Il - por remanejamento, transferéncia e transposicdo de recursos de uma categoria de
programacao para outra.

Paragrafo Unico O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo de recursos sé poderdo
ser realizados com autorizacdo em. lei especifica, que deverd incluir uma justificativa
especifica para a alteracéo.

Art. 121 - Na realizagdo dos compromissos sobre as dota¢Ges inseridas para cada despesa, sera
emitida uma Nota de Empenho, que devera conter as especificacdes determinadas pelas
normas gerais de Direito.

8§ 1° Em situacdes especificas, podera ser dispensada a emissdo da nota de compromisso, desde
que previstas em lei e respeitadas as diretrizes de transparéncia e controle dos gastos publicos.
As situaces sdo:

| - Despesas de pequeno valor ou de natureza urgente, nas quais a solicitagdo prévia de
compromisso seja inviavel, visa garantir a continuidade dos servigos essenciais;

Il - Despesas continuas e de valor variavel, como consumo de agua, energia elétrica, e servigos
de telefonia, que serdo empenhadas por estimativa, devido a sua imprevisibilidade exata de

valor e recorréncia mensal;

I11 - Tributos e contribui¢des obrigatdrias, cuja cobranca seja prevista em lei e de cumprimento
compulsorio, como impostos, taxas e contribui¢des previdenciérias;
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IV - Pagamentos decorrentes de decisdes judiciais ou ordens de execucdo judiciais, cujas
despesas devem ser satisfeitas para a execucdo de decisbes transitadas em julgadas ou de
ordens judiciais

V - Despesas com pessoais € encargos sociais resultantes de decisdes judiciais, acordos
administrativos, ou obrigacOes legais, cuja execucao seja obrigatoria para a manutencdo dos
direitos trabalhistas e previdenciarios;

VI - As transferéncias constitucionais e incondicionadas para outros entes federativos, quando
previstas na Constituicdo Federal, tais como as transferéncias do Fundo de Participacdo dos
Municipios (FPM), que sdo automaticas e obrigatorias;

VIl - Adiantamentos a servidores para despesas eventuais e de carater emergencial, em
situacGes em que ndo seja possivel determinar previamente

8 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, 0S compromissos e 0s registros contabeis serdo
fundamentados nos proprios documentos que originam a despesa, em conformidade com o0s
principios de responsabilidade e transparéncia na administracdo publica.

Art. 122 - O Municipio promovera a transparéncia na gestdo fiscal e orcamentaria,
assegurando a ampla divulgacdo dos relatorios fiscais, do orcamento e das prestacGes de
contas em meio eletrénico, observada a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° Serdo realizadas audiéncias publicas periodicas para a apresentacao de relatérios fiscais e
de execucdo orcamentéria, permitindo que a populagcdo acompanhe e participe da gestdo dos
recursos publicos.

8 2° A gestdo orcamentaria sera orientada pela eficiéncia, transparéncia e responsabilidade
fiscal, vedada a realizacdo de despesas sem previsdo orcamentaria ou em desacordo com 0
equilibrio fiscal.

Art. 123 - E obrigatoria a execucdo equitativa das emendas individuais ao orcamento, de
carater impositivo, assegurando que a destinacdo de recursos atenda aos principios da
impessoalidade e igualdade, sem distincio quanto a autoria da emenda.
8§ 1° A execucéo das emendas individuais devera observar os seguintes critérios:

| - Compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e
a Lei Orcamentaria Anual (LOA);

Il - Obediéncia aos limites e condigcOes estabelecidos na legislacdo, especialmente quanto ao
percentual reservado para as emendas impositivas;

Lei Orgéanica Municipal | 55



Il - Garantia de que os recursos serdo aplicados exclusivamente nas finalidades previstas nas
emendas aprovadas.

8§ 2° Caso a execucdo de determinada emenda seja invidvel técnica ou legalmente, o Poder
Executivo devera justificar formalmente a Camara Municipal, indicando as razdes da
inviabilidade e as providéncias que serdo adotadas para redirecionamento ou ajuste dos
recursos.

Art. 124 - O Poder Executivo deverd priorizar, durante a execucdo orcamentaria, o
atendimento as despesas obrigatorias e de carater continuado, garantindo a manutengdo dos
servicos essenciais a populacao.

8 1° As despesas obrigatorias compreendem:

| - Gastos com pessoal e encargos sociais;

Il - Beneficios previdenciarios e assistenciais;

I11 - Pagamento da divida publica, incluindo amortizaces e encargos financeiros;

IV - Transferéncias constitucionais para outros entes federativos.

8 2° Os programas e projetos de investimento, incluidos no or¢camento, terdo sua execugao
condicionada a disponibilidade financeira e ao cumprimento das metas fiscais estabelecidas na
LDO.

§ 3° E vedado o contingenciamento de recursos destinados as acdes de salde, educagio e
assisténcia social, salvo em casos de comprovada necessidade, devidamente justificada nos
relatérios de gestao fiscal.

Art. 125 - O controle interno e externo da execucdo orcamentaria sera realizado de forma
permanente, visando garantir a legalidade, eficiéncia e transparéncia na aplicagdo dos recursos
publicos.

8 1° O Poder Executivo instituira mecanismos de controle interno para monitorar e avaliar a
execucdo orcamentaria, incluindo:
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| - O acompanhamento do cumprimento das metas fiscais;

Il - A fiscalizacdo do uso dos recursos publicos, em especial aqueles vinculados a finalidades
especificas.

§ 2° O Tribunal de Contas, no exercicio do controle externo, verificaré a regularidade dos atos
administrativos relacionados a execugdo orcamentaria, podendo aplicar penalidades em caso
de irregularidades ou desvios.

8 3° A populagdo poderé participar do controle social, por meio de audiéncias publicas e
acesso irrestrito aos dados or¢camentarios e fiscais, disponibilizados em meios eletronicos de
facil acesso.

SECAOQO V
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 126 - O Presidente da Camara Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado,
até ao dia 30 (trinta) de abril do exercicio, as contas anuais do Poder Legislativo e seguintes do
Poder Executivo, contendo todos os documentos e projecdes exigidas

Paragrafo Unico. As contas deverdo ser apresentadas em conformidade com as normas
estabelecidas pelo Tribunal de Contas, incluindo a documentacdo comprobatoria das receitas,
despesas, balancos e relatorios de execucdo orcamentéria, garantindo a transparéncia e
integridade das informagdes.

Art. 127 - Podera ser instituido.um regime de adiantamento para cada unidade da
Administragdo Direta, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, destinadas a cobrir despesas de pequeno valor e urgéncia, conforme especificado
na lei.

Paragrafo Unico. As despesas efetuadas sob o regime de adiantamentos deverdo ser
justificadas com a devida documentacdo comprobatéria e solicitacfes de prestacdo de contas,
observadas as normas de controle e transparéncia da administragdo publica.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL
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Art. 128 - A contabilidade do Municipio devera ser organizada de forma a garantir o controle
e 0 registro de todos os atos e fatos administrativos, em conformidade com as normas gerais de
contabilidade publica e com os principios de transparéncia, legalidade, eficiéncia e
responsabilidade fiscal.

§ 1° A contabilidade municipal compreendera o registro das receitas e despesas, dos ativos e
passivos, e dos direitos e obrigacdes do Municipio e suas entidades da Administracdo Direta e
Indireta, incluindo autarquias, fundagGes e fundos especiais.

8§ 2° Os registros contdbeis deverdo ser feitos de maneira centralizada, permitindo a
consolidacdo das projecdes financeiras, inclusive de 6rgdos e entidades da Administracao
Indireta, para a elaboracéo do Balan¢o Geral do Municipio.

8§ 3° A contabilidade deverd manter sistema informatizado integrado, que possibilite o registro
temporéario e a consulta publica das informacGes contabeis, garantindo o0 acesso em meio
eletronico, em observancia a Lei de Acesso & Informacdo.

8 4° Deverdo ser observados 0s seguintes principios e normas contabeis no ambito municipal:

| - Principio da Competéncia: As receitas e despesas serdo registradas no exercicio financeiro a
que se referem, independentemente do pagamento ou da coleta;

Il - Principio da Transparéncia: As informacdes contabeis e financeiras serdo divulgadas de
forma clara e acessiveis ao publico, permitindo o acompanhamento e a fiscalizacao das contas
publicas;

Il - Principio da Periodicidade: As revisdes contabeis devem ser elaboradas em periodos
regulares, em conformidade com as exigéncias da legislacdo e as determinacfes do Tribunal
de Contas;

IV - Principio da Responsabitidade Fiscal:"A contabilidade devera garantir o cumprimento dos
limites e condicOes estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, promovendo o equilibrio
das contas publicas.

8 5° A contabilidade municipal sera responsavel pela elaboragdo dos demonstrativos e
relatorios exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constituigdo Federal, incluindo:

| - Relatdrio de Gestdo Fiscal (RGF): Demonstrando o cumprimento dos limites de despesas
com pessoal, dividas e operacdes de crédito;

Il - Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO): Apresentado bimestralmente,
detalhando a execucéo da receita e da despesa;
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Il - Balanco Geral do Municipio: Incluindo balancos orcamentarios, financeiros e
patrimoniais, além das demais previsdes previstas para a prestacdo de contas.

8 6° A organizacgdo contébil deve manter os controles adequados para garantir a preciséo e a
integridade dos registros, a correcdo dos valores apresentados nas projecdes financeiras e a
conformidade com os regulamentos e as normas vigentes, sob a supervisdo do Tribunal de
Contas e com o0 apoio de auditorias internas.

SECAO VII

DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 129 - A prestacdo e a tomada de contas do Municipio deverdo observar rigorosamente 0s
principios de transparéncia, responsabilidade e eficiéncia na administracdo publica, em
conformidade com as normas da legislacao federal e estadual aplicavel.

8 1° A prestacéo de contas é de responsabilidade do Prefeito Municipal, dos ordenadores de
despesas e dos gestores de recursos publicos, que deverdo apresentar anualmente ao Tribunal
de Contas do Estado as contas do exercicio financeiro anterior, até o prazo maximo de 30
(trinta) de abril do ano seguinte.

8§ 2° A prestacdo de contas do Municipio incluira:

| - Balangco Geral do Municipio, com balangos orcamentarios, financeiros e patrimoniais e
demonstracdo das variagOes patrimoniais;

Il - Relatério de Gestao Fiscal (RGF), em conformidade com a Lei de Responsabilidade
Fiscal, demonstrando o cumprimento dos limites legais de despesas com pessoal,
endividamento, operagdes de crédito e demais,obrigacdes fiscais;

I - Relatério Resumido da Execucdo Orgcamentéria (RREO), contendo a execucao da receita
e a especificacdo de forma consolidada e detalhada;

IV - Demonstracdo da execucdo dos programas de governo e do cumprimento das metas
previstas no plano plurianual, na lei de diretrizes or¢camentarias e no orcamento anual;

V - Relatorios e demonstrativos especificos das entidades da Administracdo Indireta, incluindo
autarquias, fundacdes e fundos especiais, acompanhados de pareceres dos respectivos 0rgaos
de controle interno.

8 3° A tomada de contas sera instaurada pela Camara Municipal ou pelo Tribunal de Contas do
Estado sempre que haja acusacdes de irregularidades, falhas na prestacdo de contas ou danos
ao patrimdnio pablico.
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8 4° A tomada de contas devera seguir 0s seguintes procedimentos:

| - Autuacdo e Analise: A Cémara Municipal ou o Tribunal de Contas autuard processo
especifico para apurar a regularidade das contas ou investigar os suspeitos de irregularidades;

Il - Notificacdo dos Responsaveis: Os responsaveis pelas contas ou pelo uso dos recursos
publicos serdo notificados para apresentar defesa e justificativas, com a devida observancia do
contraditorio e da ampla defesa;

Il - Apuracdo e Julgamento: Apos a analise das justificativas e da documentacdo apresentada,
sera elaborado um relatério técnico com o parecer final, cabendo a Camara Municipal ou ao
Tribunal de Contas o julgamento das contas e a determinacdo de eventuais responsabilidades.

§ 5° Quando a prestacdo de contas for julgada irregular e houver prejuizo ao erario, o
responsavel deverd ressarcir os valores ao Municipio, além de estar sujeito a sancGes
administrativas, civeis e penais, nos termos da legislacao aplicavel.

§ 6° A Camara Municipal garantird o acesso publico aos relatérios e demonstrativos de
prestacdo de contas, disponibilizando as informacdes em meio eletronico de facil acesso e
promovendo audiéncias publicas para debate e esclarecimento da execucdo orcamentaria e
financeira.

8 7° A Camara Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado, até o final do
exercicio financeiro, relatério consolidado das fiscalizacdes e auditorias realizadas nas contas
municipais, para o controle e a supervisao da gestdo dos recursos publicos.

§ 8° A prestacdo de contas devera ser fundamentada em registros contébeis detalhados e em
documentos que comprovem a regularidade dos atos de gestdo, obedecendo aos principios de
integridade, legalidade e transparéncia.

SECAO VIII
DO CONTROLE INTERNO

Art. 130 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada, um sistema de
controle interno apoiado nas informagdes contabeis, com os objetivos de:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execucao dos programas
do Governo Municipal;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da Administracdo Municipal, bem como
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da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades da Administracdo Municipal e por
entidades de direito privado;

I11 - Exercer o controle sobre empréstimos, financiamentos, disponibilidades e garantias, bem
como sobre os direitos e ativos do Municipio.

8 1° No &mbito do Poder Legislativo, o sistema de controle interno sera organizado e
supervisionado por servidor efetivo do quadro de pessoal, nomeado especificamente para essa
fungéo, a fim de garantir independéncia, continuidade e profissionalismo na fiscalizagdo da
gestdo publica.

§ 2° O Poder Legislativo poderd nomear servidor ocupante de cargo em comissao para
acompanhar e assessorar as atividades de controle interno, cabendo-Ihe:

I - Fornecer suporte técnico e operacional ao servidor efetivo responsavel pelo controle
interno;

Il - Auxiliar na elaboragéo de relatdrios, analise de dados e no acompanhamento das acGes de
fiscalizacéo e auditoria;

Il - Apoiar a implementacdo de recomendagfes e medidas de melhoria identificadas no
exercicio das atividades de controle interno.

8§ 3° A responsabilidade pelas decisdes e relatérios finais do controle interno continuara a ser
do servidor efetivo nomeado para essa funcdo, sendo vedada a delegacéo dessa competéncia
ao servidor comissionado.

8 4° O servidor responsavel pelo controle-interno devera possuir qualificacdo técnica
compativel com as atribuicbes do cargo e serd submetido a programas de capacitagdo
periddicos para assegurar o pleno desempenho de suas funces.

8 5° O Poder Legislativo deverd assegurar a autonomia funcional e 0s recursos necessarios
para 0 adequado funcionamento do sistema de controle interno, garantindo sua eficacia e
independéncia.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO DOS BENS MUNICIPAIS
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Art. 131 - Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara Municipal em relacéo aos bens empregados nos servicos legislativos.

8 1° A alienacdo de bens municipais deverd ocorrer em conformidade com a legislacdo
aplicavel e mediante autorizacao legislativa, observados os principios da transparéncia e do
controle publico.

§ 2° A afetacgdo e a desafetacdo de bens municipais dependerao de lei especifica, respeitando o
interesse publico e as diretrizes do planejamento urbano.

§ 3° As éareas destinadas ao Municipio em decorréncia da aprovagdo de loteamentos serdo
consideradas bens dominicais até que sejam realizadas benfeitorias que as vinculem a sua
destinagéo ou uso publico.

Art. 132 - O uso de bens fornecidos por terceiros podera ser realizado por meio de concesséo,
permissdao ou autorizacdo, conforme o interesse publico exija e de acordo com a
regulamentacdo municipal.

Paragrafo Unico. O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos, inclusive a
Administragéo Indireta, desde que demonstre o atendimento ao interesse publico.

Art. 133 - O Municipio poderad ceder a particulares, para servigos de carater transitorio,
maquinas e operadores da Prefeitura, mediante regulamentacdo expedida pelo Prefeito
Municipal, desde que ndo prejudique 0s Servicos municipais e que o interessado recolha
previamente a pagamentos obrigatorios, assinando termo de responsabilidade pela
conservacao e devolugao dos bens cedidos.

Art. 134 - A concessdo de uso dos bens municipais de uso especial e dominicais dependera de
autorizacdo legislativa e licitacdo, e sera formalizada ;mediante contrato por prazo
determinado, sob pena de nulidade do ate.

8 1° A licitagdo poderé ser dispensada nos casos previstos na legislacéo aplicavel.

8 2° A permiss&o, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, serd feita mediante licitacéo,
a titulo precério e por decreto.

§ 3° A autorizagdo de uso, aplicavel a qualquer bem puablico, sera realizada por meio de
Portaria para atividades ou usos especificos e temporarios.

Art. 135 - Nenhum servidor podera ser dispensado, transferido, exonerado ou ter aceito seu
pedido de exoneracdo ou rescisdo sem que o Orgdo responsavel pelo controle de bens
patrimoniais da Prefeitura ou da Camara ateste a devolugdo dos bens mdveis municipais que
estavam sob sua responsabilidade.
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Art. 136 - O 6rgdo competente do Municipio devera, independentemente da solicitacdo de
qualquer autoridade, instaurar processo administrativo e propor, se for o caso, as devidas acdes
civis e penais contra qualquer servidor, sempre que haja dentncias de extravio ou danos a bens
municipais.

Art. 137 - O Municipio, em vez de vender ou doar seus imdveis, devera conceder o direito
real de uso desses bens por meio de concorréncia publica.

Paragrafo Unico. A concorréncia puablica pode ser dispensada nos casos em que o imovel seja
utilizado por uma concessdo de servico publico, por uma entidade assistencial, ou quando
houver uma justificativa relevante de interesse publico.

CAPITULO VI
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 138 - E de responsabilidade do Municipio, mediante licitacio e em conformidade com os
interesses e as necessidades da populacdo, prestar servicos publicos diretamente, sob regime
de concessao, permissdo ou autorizacdo, bem como realizar obras publicas, observando-se 0s
principios de eficiéncia, economicidade e interesse publico.

8 1° As concessoes e autorizagdes para a prestacao de servigos publicos deverdo ser precedidas
de licitacdo, na modalidade prevista, conforme os critérios estabelecidos na Lei de Licitacdes
e Contratos Administrativos.

§ 2° A contratacdo de obras e servicos de engenharia sera realizada com observancia dos
requisitos técnicos e financeiros, garantindo transparéncia e controle, conforme previsto na Lei
de LicitacOes e Contratos-/Administratives.

Art. 139 - Nenhuma obra publica, salvo nos casos de emergéncia ou calamidade publica,
devidamente justificados e enquadrados na excecdo previstas na lei de licitagdes, sera
realizado sem o cumprimento dos seguintes requisitos:

| - a elaboracdo prévia do projeto especifico basico ou do projeto executivo, conforme a
complexidade e caracteristicas da obra, garantindo a técnica clara e a execucdo adequada;

Il - o orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢do de todos 0s seus custos
unitarios;

I11 - a indicagdo prévia e suficiente dos recursos financeiros para o atendimento das despesas;
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IV - a comprovacédo das opgdes técnicas, socioecondémicas e ambientais do empreendimento,
assegurando sua conveniéncia e oportunidade para o interesse publico;

V - o estabelecimento de prazos definidos para inicio e término da obra, com cronograma
fisico-financeiro detalhado;

VI - 0 atendimento as normas de sustentabilidade, acessibilidade e seguranca aplicaveis.

8 1° A realizacdo de obras publicas sem a observancia dos requisitos acima sera considerada
irregular, sujeitando os responsaveis as previsdes em lei.

§ 2° Os contratos relativos a obras publicas deverdo conter clausulas especificas que
assegurem o cumprimento das normas legais e regulamentares, bem como mecanismos de
fiscalizacéo e controle de sua execucao.

Art. 140 - A concessdo ou a permissdo de servigco publico somente sera efetivada com
autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato, precedido de licitagdo.

8 1° - Serdo nulas de pleno direito as concessdes e suas permissdes, bem como qualquer
autorizacdo para a exploracdo de servigos publicos, feitas em desacordo com o estabelecido
nesteartigo.
§ 2° - Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e a
fiscalizacdo da administracdo municipal, cabendo ao Prefeito Municipal aprovar as tarifas
respectivas.

Art. 141 - Os usuarios estardao representados nas entidades prestadoras de servigos publicos na
forma que dispuser a'legislacdo municipal;-cabendo.ao Prefeito Municipal aprovar as tarifas
respectivas a:

I- planos e programas de expansao de servicos;
I1- revisdo de base de calculo dos custos operacionais;
I11 - politica tarifaria;

IV- nivel de atendimento da populacdo em termos de quantidade e qualidade;
V- mecanismos para atencdo de pedidos e reclamacdes dos usuarios, inclusive para a pautacdo
de danos causados a terceiro.

Paragrafo Unico - E se tratando de empresas concessionarias ou permissionarias de servigos
publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar do contrato de concessao

OU permissao.
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Art. 142 - As entidades prestadoras de servicos publicos sdo obrigadas, pelo menos uma vez
por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades, informando, em especial sobre planos de
expansdo, aplicacéo de recursos financeiros e realizagdo de programas de trabalho.

Art. 143 - Nos contratos de concessao ou permissdo de servicos publicos serdo estabelecidos,
entre outros:

I- os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

I1- as regras para remuneracgdo da capital e para garantir o equilibrio econdémico e financeiro
do contrato;

I11- as normas que possa comprovar eficiéncia no atendimento do interesse pablico, bem como
permitir a fiscalizacdo pelo Municipio, de modo a manter o servico continuo, adequado e
acessivel;

IV- as regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo dos custos operacionais e
da remuneragéo do capital, ainda que estipulada em contrato anterior.

V- a remuneracdo dos servicos prestados aos usuarios por cobranca a outros agentes
beneficiados pala existéncia dos servicos;

VI- as condigdes de prorrogacédo, caducidade, rescisdo e reversao da concessao ou permissao.

Paragrafo Unico - Na concessdo ou permissdo de servicos publicos, 0 Municipio reprimira
qualquer forma de abuso do poder econémico, principalmente as que visem a dominacgdo do
mercado, a exploracdo monopolistica e ao aumento abusivo de lucros.

Art. 144 - O Municipio poderé revogar a concessdo ou a permissao dos servicos que forem
executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como daqueles que se
revelarem manifestantes insatisfatoriospara.o atendimento dos uSuarios.

Art. 145 - As licitagdes para a concessdo ou permissdo de servigcos publicos deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, nos portais especializados, mediante edital ou comunicagéo
resumidos.

Art. 146 - As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente pelo Municipio ou por érgdo
de sua administracdo descentralizada serdo fixados pelo Prefeito Municipal cabendo a
Camara Municipal definir os servicos que serdo remunerados pelo custo, acima de custo, e
baixo do custo, tendo em vista seu interesse econémico e social.

Paragrafo Unico - Na formacéo do uso dos servicos de natureza industrial computar-se-d0
além das despesas operacionais e administrativas, as reservas para depreciacao e reposicao dos
equipamentos e instalagdes, bem como previsdo para expansdo dos servicos.
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Art. 147 - O Municipio poderd consorciar-se com outros Municipios para a realizacdo de
obras ou prestacao de servigos publicos do interesse comum.

Paragrafo Unico - O Municipio devera propiciar meios para criacdo, nos consorcios, de 6rgéo
consultivo constituido por cidaddos ndo pertencentes ao servigo publico municipal.

Art. 148 - Ao Municipio é facultado convencionar com a Unido ou com o Estado a prestacao
de servicos publicos de sua competéncia privativa, quando Ihe faltarem recursos técnicos ou
financeiros para a execugdo dos servicos em padrdes adequados, ou quando ndo houver
interesse mutuo para a celebracdo de convénio.

81 - Na celebracdo de convénios de que trata este artigo devera o municipio:
| - propor os planos de expansdo dos servi¢os publicos;
Il - propor critérios para fixacao de tarifas;

I11 - realizar avaliacao periodica da prestacao dos servicos;

Art. 149 - A criagdo pelo Municipio de entidade da Administracdo indireta para execucdo de
obras ou prestacdo de servigos publicos s sera permitida caso a entidade possa assegurar sua
auto sustentacao financeira.

Art. 150 - Os 6rgéos colegiados das entidades da Administragdo indireta do Municipio terdo a
participacdo obrigatoria de um representante de seus servidores, eleito por estes mediante voto
direto e secreto, conforme regulamentacéo a ser expedida por ato do Prefeito Municipal.

Art. 151 - O Municipio criara o uso de tecnologias-digitais e a implementacdo de sistemas
eletrbnicos para aprimorar a prestacdo de servi¢os a populacao, respeitando as normas de
acessibilidade e seguranga da informacao.

§ 1° Serdo adotadas praticas de governanca digital para garantir a eficiéncia dos processos
administrativos, facilitando custos e promovendo a agilidade nos servigos prestados aos
cidadaos.

8 2° A administracdo municipal implementara sistemas de controle interno informatizados
para garantir a eficiéncia e a transparéncia da execucdo orcamentaria e da gestdo de recursos
humanos.

CAPITULO VII
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DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 152 - O Governo Municipal mantera um processo continuo de planejamento com o
objetivo de promover o desenvolvimento sustentavel do Municipio, o bem-estar da populagao
e a melhoria da qualidade e eficiéncia dos servi¢os publicos municipais.

Paragrafo Unico. O desenvolvimento do Municipio terd como objetivo a realizagio plena do
seu potencial econdmico, a reducdo das desigualdades sociais e a garantia de acesso igualitario
aos bens e servicos, respeitando as vocagoes, caracteristicas culturais e locais, e garantindo a
preservacao do patrimdnio ambiental, natural e construido.

Art. 153 - O processo de planejamento municipal devera considerar a forma integrada dos
aspectos técnicos e politicos envolvidos na definicdo de objetivos, diretrizes e metas para a
atuacdo municipal, possibilitando que autoridades, técnicos, executores e representantes da
sociedade civil participem do debate sobre os desafios locais e como alternativas para o seu
enfrentamento, transitando para a conciliacdo de interesses e para a resolugédo de conflitos.

Art. 154 - O planejamento municipal devera ser orientado pelos seguintes principios
fundamentais:

| - Democracia e transparéncia: acesso amplo e claro as informagdes disponiveis, garantindo
a participacao publica no processo de deciséo;

Il - Eficiéncia e eficacia: otimizacao e utilizacdo racional dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponiveis para alcangar os resultados propostos;

Il - Complementaridade e integracdo: articulacdo entre politicas, planos e programas
setoriais, promovendo sinergia entre-as diversas areas de atua¢cdo municipal;

IV - Viabilidade técnica e econdmica: avaliacdo rigorosa das proposicdes, considerando o
interesse social das soluc@es e os beneficios publicos delas decorrentes;

V - Respeito a realidade local e regional: adequacéo as especializacdes locais e integracao
com os planos e programas estaduais e federais, promovendo alinhamento com as politicas
publicas mais amplas.

Art. 155 - A elaboracdo e a execucdo dos planos e programas do Governo Municipal
obedecerdo as diretrizes do Plano Diretor e serdo acompanhadas e avaliadas continuamente,
visando garantir sua eficacia e garantir a continuidade das a¢des ao longo do tempo necessario.
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Art. 156 - O planejamento das atividades do Governo Municipal serd orientado por este
capitulo e efetivado por meio da elaboracdo e manutencdo atualizado dos seguintes
instrumentos:

| - Plano Diretor, que norteara o desenvolvimento urbano e a ocupagéo do solo municipal,

Il - Plano de Governo, que estabelecera os principais compromissos e metas da gestdo
municipal;

I11 - Lei de Diretrizes Or¢camentéarias (LDO), que define como prioridades para a elaboracéo do
orcamento anual;

IV - Orcamento Anual, instrumento de execucéo financeira para o exercicio;
V - Plano Plurianual (PPA), que tracara os objetivos e metas para 0 médio e longo prazo.

Art. 157 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo anterior
deverdo incorporar as propostas constantes dos planos e programas setoriais, considerando as
implicacOes dessas acdes para o desenvolvimento local, com vistas a promocdo de politicas
publicas integradas que atendam ao interesse publico e assegurem o desenvolvimento
equilibrado do Municipio.

SECAO Il
DA INCORPORACAO DAS ASSOCIACOES NO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 158 - O Municipio buscard a cooperacdo das associacOes representativas da sociedade
civil, especialmente aquelas com legitimidade para defesa dos interesses de seus associados,
no planejamento e na:execucao de politicas-publicas.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se associacio representativa qualquer
entidade civil regularmente, com finalidades especificas e legitimidade para representar seus
membros em questdes de interesse publico, respeitadas seus objetivos e natureza juridica.

Art. 159 - O Municipio submeterd a avaliacdo das associagcdes representativas, antes de
encaminha-los a Camara Municipal, os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, ao
Orcamento Anual e ao Plano Diretor, com o objetivo de contribuices, sugestdes quanto a
pertinéncia, prioridades e impacto das medidas propostas.

8 1° Os projetos indicados neste artigo ficardo disponiveis para analise publica pelo periodo de
30 (trinta) dias antes da remessa a Camara Municipal, sendo publicados no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizados para consulta publica em audiéncias ou reunibes de consulta
aberta.
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8 2° A participacdo podera ser facilitada por meios digitais, plataformas de consulta publica
online ou audiéncias publicas, garantindo amplo acesso e incentivo a contribuicdo das
associacOes e da populacao.

Art. 160 - A convocacdo das associagdes representativas para o processo de consulta pablica
seré realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio e em outros meios de
comunicacdo publica acessiveis, garantindo ampla divulgacéo e transparéncia do processo.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, 0 Municipio utilizara recursos tecnoldgicos, como o
site oficial e redes sociais institucionais, para ampliar o alcance da convocacdo e incentivar a
participacao cidada.

Titulo V
DAS POLITICAS MUNICIPAIS

CAPITULO |
DA POLITICA DE SAUDE

Art. 161 - A satde é um direito fundamental de todos os cidaddos do Municipio de Cedro-PE
e dever do poder publico municipal, garantido por meio de politicas sociais e econdémicas que
visem a reducdo do risco de doencas e outros agravos, além de garantir o acesso universal,
igualitario e gratuito as acOes e servicos de salde para promocao, protecao e recuperacao da
saude.

Paragrafo Unico. As agbes de sadde serdo organizadas em servigos integrados, abrangendo
desde a atencdo bésica até os servigos de alta complexidade, de acordo com a necessidade da
populagdo e em harmonia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 162 - A Politica Municipal de Salde sera baseada nos principios de:

| - Universalidade: garantia de acesso a todos os servi¢os de salde em todos os niveis de
complexidade para qualquer cidadao;

Il - Integralidade: prestacdo de um conjunto articulado e continuo de agbes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, que atendam as necessidades de salde da
populacéo;

Il - Equidade: garantir que cada cidaddo receba o atendimento conforme suas necessidades
especificas, priorizando aqueles em situacdo de vulnerabilidade;

IV - Descentralizacdo e regionalizacéo: estruturacdo da rede de satde com direcdo Unica em
cada esfera de governo, promovendo a desconcentracdo dos servicos;
Lei Orgéanica Municipal | 69



V - Participacao social: inclusdo da comunidade na formulacéo, execucao e fiscalizacdo das
politicas de saide por meio de 6rgdos colegiados e consultas publicas.

Art. 163 - Compete ao Municipio, em articulagio com a Unido e o Estado, desenvolver
programas de saude publica, abrangendo:

| - Vigilancia Sanitaria: fiscalizacdo e controle de riscos a saude relacionados a produtos,
servicos e ambientes de uso coletivo;

Il - Vigilancia Epidemiolégica: controle e prevencdo de doencas transmissiveis e nao
transmissiveis;

Il - Satde do Trabalhador: prevencdo e assisténcia aos trabalhadores, mudando a reducédo
dos riscos e a protecdo contra 0s agravos a saude relacionados ao trabalho;

IV - Campanhas Educativas e de Prevencéo: promocdo da salde e prevencao de doencas
por meio de campanhas informativas e educativas direcionadas a populagéo;

V - Vacinagao e Imunizacao: realizacdo de campanhas de vacinacdo e cobertura imunoldgica
de acordo com os calendarios e diretrizes do SUS.

Paragrafo Unico. O Municipio promovera acdes de educacdo em salide e conscientizagio
sobre os direitos e deveres dos cidaddos no sistema de saude.

Art. 164 - Uma rede de saude municipal sera organizada para garantir o atendimento integral
da populacdo, incluindo unidades de atengdo basica, centros de especialidades, atendimento de
urgéncia e emergéncia, além de hospitais e outros servicos necessarios.

Paragrafo Unico. A expansdo, construcdo, reforma e manutencio das unidades de salde
obedecerdo aos critérios técnicos e de necessidade da populacdo,:garantindo condigdes
adequadas de acessibilidade e atendimento‘humanizade.

Art. 165 - A participacdo da comunidade na gestao da salde serd garantida por meio do
Conselho Municipal de Salde, um 6drgao deliberativo, consultivo e fiscal, composto por

representantes do governo, dos trabalhadores da salde, dos entrevistados de servi¢o e dos
usuarios, em conformidade com a legislac&o vigente.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Municipal de Sadde:
| - formular e propor diretrizes para a politica municipal de saude;

Il - fiscalizar a execucdo das acGes de salde e a aplicacdo dos recursos destinados ao setor;
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I11 - participar da elaboracdo do Plano Municipal de Saude, da Lei de Diretrizes Orcamentarias
e do Orcamento Anual para o setor de saude;

IV - promover conferéncias municipais de saude, audiéncias publicas e outras formas de
consulta a populacgéo, visando a avaliacdo e melhoria continua dos servigos prestados.

Art. 166 - O Municipio garantird a destinacdo de, no minimo, 15% (quinze por cento) de sua
receita propria para a saude, conforme o percentual minimo estabelecido pela Constituicdo
Federal, garantindo a manutencdo e ampliacdo dos servicos e programas de salde para atender
a populacéo.

Paragrafo Unico. A aplicacio dos recursos serd transparente e publica, apresentada em
relatorios periddicos, com prestacdo de contas ao Conselho Municipal de Saide e a Camara
Municipal.

Art. 167 - Compete ao Municipio garantir a assisténcia farmacéutica basica, com o
fornecimento gratuito de medicamentos essenciais e de uso continuo para doencas cronicas,
conforme a lista do SUS, bem como insumos médicos de primeira necessidade,
disponibilizados nas unidades de saude e farmacias conveniadas.

Paragrafo Unico. A distribuicdo de medicamentos.seguira protocolos médicos e normas de
controle para garantir que 0 acesso seja justo e organizado, com avaliacdo periddica da
necessidade e dos resultados da assisténcia farmacéutica.

Art. 168 - O Municipio promovera a capacitacdo continuada dos profissionais de salde por
meio de programas de formacdo, atualizacdo e aperfeicoamento técnico e cientifico, em
parceria com instituic6es de ensino, sociedades de classe e outros 6rgéaos do setor.

Paragrafo Unico. A valorizagdo dos profissionais da salde sera assegurada por meio de
incentivos, progressdosna_ carreira e geconhecimento pelo desempenho, promovendo um
ambiente de trabalho adequado e favorecendo a qualidade do atendimento prestado a
populacéo.

Art. 169 - O Municipio implementara uma politica de controle, avaliacdo e monitoramento
dos servigos de saude, com o uso de indicadores e metas de desempenho para garantir a
eficiéncia, a eficacia e a satisfacdo dos usuarios, promovendo a melhoria continua da
qualidade dos servicos prestados.

Paragrafo Unico. A avaliacdo dos servicos de satide contara com a participacdo do Conselho
Municipal de Saude e sera amplamente divulgada, incentivando a transparéncia e a
responsabilidade no uso dos recursos publicos.
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SECAO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE PREVENCAO E COMBATE AO SUICIDIO

Art. 170 - O Municipio implementarda uma politica publica de prevencdo e combate ao
suicidio, voltada para a promogdo da saude mental e o cuidado integral a populacdo, em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e os principios da
universalidade, integralidade e equidade .

8§ 1° S&o objetivos da Politica Municipal de Prevencdo e Combate ao Suicidio:

| - Desenvolver programas de acolhimento, escuta ativa e atendimento psicoldgico nas
unidades de saude do Municipio;

Il - Promover campanhas educativas e acfes de conscientizacdo sobre saude mental, voltadas
para a populacdo em geral e para grupos vulneraveis, como adolescentes, idosos, trabalhadores
e pessoas com histdrico de doencas mentais;

Il - Estabelecer uma rede integrada de atendimento, envolvendo profissionais de salde,
educacdo, assisténcia social e seguranca publica, para identificagdo precoce de
comportamentos de risco e apoio as pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

IV - Garantir 0 acesso gratuito a medicamentos e tratamentos necessarios, conforme
protocolos do SUS, para o cuidado de transtornos mentais e prevencao de crises;

V - Incentivar e apoiar a criagdo de grupos de apoio e redes comunitérias de solidariedade,
promovendo o fortalecimento de vinculos sociais e familiares;

VI - capacitar continuamente os profissionais de saude e de assisténcia social para
identificacdo, manejo e encaminhamento adequados de casos relacionados a risco de suicidio;

VIl - Monitorar os indices de saide mental e os fatores de risco associados ao suicidio no
Municipio, promovendo estudos e agdes de intervencdo baseados em evidéncias cientificas.

8 3° O Municipio realizara, anualmente, eventos e acGes no més de setembro, alinhando-se a
campanha nacional do Setembro Amarelo, com o objetivo de sensibilizar a populacdo e
promover a discussdo sobre satide mental e prevencgéo ao suicidio.
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8 4° As acles da Politica Municipal de Prevencdo e Combate ao Suicidio deverdo ser
integradas aos programas de salde publica ja existentes, respeitando as especificidades
culturais e sociais da populagao local.

8 5° A execucdo da politica sera acompanhada pelo Conselho Municipal de Saude e por outros
6rgdos de controle social, garantindo a participacdo da comunidade na formulacéo,
implementacdo e avaliagéo das acgdes realizadas.

CAPITULO Il
DA POLITICA EDUCACIONAL

Art. 171 - A educacdo € um direito de todos e uma responsabilidade do poder puablico
municipal. Deve ser promovida e incentivada com o apoio da sociedade, garantindo o
desenvolvimento integral da pessoa, a preparagdo para a cidadania e a qualificacdo para o
trabalho.

8 1° A politica educacional do Municipio de Cedro-PE atendera aos principios e diretrizes
estabelecidas na Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,

garantindo a educacdo basica obrigatoria e gratuita para todos.

8§ 2° A gestdo da educacdo publica municipal serd democratica e participativa, com a
colaboracdo dos conselhos escolares.

Art. 172 - O Municipio assegurara, prioritariamente, a universalizagdo do ensino fundamental
e 0 acesso a educacdo infantil, em especial para as criangas de zero a seis anos, promovendo a
ampliacdo de vagas nas creches e pré-escolas.

Paragrafo Unico. A expansdo da rede municipal de ensino devera considerar areas de maior
vulnerabilidade e densidade populacional, garantindo 0 acesso universal a educacao.

Art. 173 - O Municipio garantird a permanéncia do aluno na escola, criando programas de
apoio ao estudante, incluindo:

| - merenda escolar de qualidade e nutricionalmente equilibrada;

Il - transporte escolar seguro e gratuito para alunos residentes em areas rurais ou distantes das
unidades de ensino;

I11 - programas de salde escolar, com atendimento preventivo e de conscientizacao.
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Art. 174 - E competéncia do Municipio implementar e manter projetos pedagdgicos que
promovam a inclusdo, a igualdade de género, o respeito as diferencas e a valorizacdo da
diversidade étnico-racial e cultural.

Paragrafo Unico. O ensino na rede municipal deve valorizar a cultura local, com contetidos
que incentivem o conhecimento e o respeito as tradi¢des e a histéria do Municipio de Cedro-
PE.

Art. 175 - O Municipio garantira a valorizacao dos profissionais da educagdo, promovendo:
| - formacdo continuada e atualizagdo pedagogica;
Il - condigBes dignas de trabalho, com estruturas especificas nas unidades escolares;

Il - planos de carreira e remuneracdes compativeis, promovendo o reconhecimento do
trabalho e a motivacdo dos educadores.

Art. 176 - O Conselho Municipal de Educacdo atuard como 6rgdo consultivo, normativo e
deliberativo, colaborando na formulacdo e no acompanhamento da politica educacional do
Municipio e na fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos destinados a educagao.

Art. 177 - O Municipio aplicara, anualmente, nunca.menos de 25% (vinte e cinco por cento)
da receita de impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da Uni&o na manutengéo e no
desenvolvimento do ensino, em conformidade com as metas do Plano Nacional de Educacdo
(PNE), do Plano Municipal de Educacdo (PME) e com as diretrizes previstas pela Constituicdo
Federal.

8 1° Os recursos destinados a manutencédo e ao desenvolvimento do ensino deverdo observar:

I - A valorizagdo dos"profissionais da.educagaorbasica, incluindo“o cumprimento do piso
salarial nacional, conforme a legislacdo vigente, e a-aplicacdo de no minimo 70% (setenta por
cento) dos recursos do Fundeb na remuneracao desses profissionais em exercicio efetivo;

Il - A garantia do acesso universal, gratuito e de qualidade a educacéo béasica, promovendo
acdes para a reducdo das desigualdades educacionais e inclusdo de estudantes em situacao de
vulnerabilidade;

11 - A ampliacdo, manutencdo e melhoria da infraestrutura escolar, garantindo condicdes
adequadas de acessibilidade e atendimento as necessidades pedagdgicas e de seguranca;

IV - A execucdo de programas suplementares de apoio ao estudante, como transporte escolar,
alimentacdo escolar e distribuicdo de materiais didaticos, de acordo com as politicas nacionais;

Lei Orgéanica Municipal | 74



V - O cumprimento das metas e estratégias do Plano Municipal de Educacdo (PME),
articulado ao Plano Nacional de Educacéo (PNE), promove a melhoria da qualidade do ensino
e a ampliacdo das oportunidades educacionais.

8 2° A aplicacdo dos recursos devera respeitar os principios da transparéncia e do controle
social, com a prestacdo de contas ao Conselho Municipal de Educagdo, ao Conselho do
Fundeb e a Camara Municipal.

8 3° O Municipio priorizara a articulagdo com os governos estaduais e federais para acesso a
programas e linhas de financiamento adicionais destinados a educacdo, como aqueles
vinculados ao Fundeb, ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), ao Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE), ao PDDE (Programa Dinheiro Direto
na Escola) e outras iniciativas de apoio a educacao basica.

Art. 178 - A cultura é direito de todos, devendo o Municipio promover, proteger e valorizar o
patrimonio cultural local, abrangendo manifestacdes culturais, artisticas e linguisticas que
contribuem para a identidade do Municipio de Cedro-PE.

8 1° O Municipio promovera a producdo e difusdo de bens culturais, facilitando o acesso da
populacédo a espacgos de cultura, como bibliotecas, teatros, museus e centros culturais.

8 2° O Municipio promovera eventos e festivais culturais para valorizar a producdo local e
incentivar o turismo cultural, considerando as tradicdes populares e 0s artistas locais.

Art. 179 - Compete ao Municipio preservar e proteger o patriménio histérico, artistico e
cultural de Cedro-PE, adotando medidas de conservacéo e restauragdo de edificacdes e sitios
de valor historico e cultural.

Paragrafo Unico. Arprotecdo do patrimonio-cultural deve ser feita 8m colaboracdo com a
sociedade civil e oOrgdos estaduais € federais, promovendo acbes educativas sobre a
importancia da preservacéao.

Art. 180 - O Municipio incentivara a pratica esportiva como forma de promogéo da salde e de
desenvolvimento social, com a criagdo de programas de atividades fisicas e esportivas em
espacos publicos e escolares.

Paragrafo Unico. A politica de esportes e lazer devera incluir a promogdo de atividades
acessiveis a pessoas de todas as idades e condi¢es fisicas, especialmente aquelas voltadas
para jovens, idosos e pessoas com deficiéncia.

Art. 181 - A rede de equipamentos esportivos do Municipio sera organizada para oferecer
condi¢cbes adequadas a pratica de esportes e atividades de lazer, incluindo a construcao,
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reforma e manutencdo de quadras, campos, pistas de caminhada e outros espacos de uso
coletivo.

Art. 182 - O Municipio apoiara eventos e competicdes desportivas, incentivando a integracéo
e o0 desenvolvimento de talentos locais, com a criagdo de parcerias com entidades desportivas e
escolas.

Art. 183 - O Municipio podera firmar parcerias com a iniciativa privada e com entidades
publicas para o desenvolvimento de projetos de esporte, cultura e lazer, ampliando o alcance e
a qualidade dos servicos oferecidos a populagao.

Art. 184 - O ensino de educacdo fisica sera componente curricular obrigatério na rede
municipal de ensino, voltada ao desenvolvimento fisico, motor e social dos alunos, respeitando
as condicdes e limitacdes de cada estudante.

8§ 1° O Municipio proporcionara aos professores de educacao fisica formagao continuada, com
atualizacdo em praticas pedagogicas e inclusdo de atividades adaptadas para alunos com
deficiéncia.

8 2° A educacdéo fisica escolar promovera valores de cooperagéo, respeito e espirito de equipe,
contribuindo para a formacéo integral dos alunos.

Art. 185 - O Municipio estimulara atividades artisticas e culturais nas escolas, como teatro,
masica, artes plasticas e literatura, promovendo a formacdo integral dos alunos e o
desenvolvimento de suas habilidades e talentos.

Paragrafo Unico. Serdo promovidas atividades extracurriculares que incentivam o gosto pelas
artes e contribuem para o desenvolvimento pessoal e social dos estudantes.

Art. 186 - O Municipio instituird, sempre.que possivel, concursos:eiprémios concedidos a
projetos culturais, esportivos e educacionais, liberando e incentivando a participacdo de
cidadaos e organizacdes que contribuam para o desenvolvimento de Cedro-PE.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 187 - A assisténcia social é direito do cidaddo e dever do Municipio de Cedro-PE, sendo
prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo, com o objetivo de
garantir a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, & velhice e as pessoas
em situacdo de vulnerabilidade.
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8 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social sera organizada de forma descentralizada e
participativa, em conformidade com as diretrizes da Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), garantindo a participacdo da
sociedade civil.

8§ 2° As acles de assisténcia social serdo voltadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, ao desenvolvimento da autonomia e a inclusdo social, priorizando familias em
situacdo de pobreza e risco social.

Art. 188 - Compete ao Municipio, no ambito da Politica de Assisténcia Social:

| - implantar e manter programas de protecdo social basica e especial, com servigos de
acolhimento, convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia e outros grupos vulneraveis;

Il - garantir a oferta de beneficios eventuais, como auxilio alimentagdo, moradia, saude e
funeral, para atendimento de necessidades temporarias das familias em situacdo de
vulnerabilidade;

Il - promover a integracdo de politicas publicas de assisténcia social, satde, educacéo e
trabalho, rumos a inclusdo social e a superagdo de situacGes de risco e exclusédo social;

IV - realizar capacitacdes e apoiar a formacdo de agentes comunitarios e profissionais de
assisténcia social, para garantir a qualidade e efetividade dos servicos oferecidos;

V - fomentar a participacdo e o controle social, por meio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, que tera atribuicdo de fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos e a
execucdo das politicas e agfes de assisténcia social.

CAPITULO IV
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 189 - A Politica Econdmica do Municipio de Cedro-PE tem como objetivo promover o
desenvolvimento econémico sustentavel, respeitando o meio ambiente, priorizando a inclusdo
social e garantindo a geracdo de emprego, renda e qualidade de vida para a populacéo local.

§ 1° Compete a0 Municipio implementar estratégias e a¢cdes que promovam a diversificacdo
econdmica, considerando as vocacdes e potencialidades locais, e criando condi¢des planejadas
para o desenvolvimento das seguintes atividades:
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| - Agricultura e Pecuaria: Apoio técnico e financeiro para pequenos e médios produtores,
incentivo a agricultura familiar, a producdo orgéanica e sustentavel, e ao fortalecimento das
cadeias produtivas locais;

Il - Industria: Criacdo de politicas para atrair indUstrias que respeitem o meio ambiente e
contribuam para a geracdo de empregos, com estimulo ao uso de tecnologias limpas e
inovacgéo;

Il - Comércio e Servigos: Estimulo ao comercio local e & economia solidaria, bem como ao
desenvolvimento de servigos inovadores e desenvolvidos;

IV - Turismo: Promocdao do turismo sustentavel, valorizando o patriménio cultural, historico e
natural do Municipio, incentivando o ecoturismo e o turismo rural;

V - Empreendedorismo: Fomento a inovacdo e ao empreendedorismo, especialmente para
jovens, mulheres e outros grupos em situacdo de vulnerabilidade, por meio de capacitagéo,
acesso ao crédito e apoio técnico;

VI - Tecnologia e Economia Digital: Incentivo ao desenvolvimento e uso de tecnologias
digitais em areas estratégicas, como agricultura, comércio e educacdo, promovendo a inclusdo
digital e a modernizagdo das atividades econémicas.

8 2° O Municipio devera adotar politicas que incentivem a formalizacdo de trabalhadores
autbnomos e de micro e pequenas empresas, ampliando o acesso a programas de crédito,
capacitacao e apoio a-gestao.

8§ 3° Para fortalecer a economia local, o Municipio priorizara:

| - Parcerias com instituicdes publicas e privadas para qualificacdo profissional e inclusdo no
mercado de trabalho;

Il - Criagdo e manutencdo de distritos industriais e comerciais que respeitem normas
ambientais e urbanisticas;

I11 - Apoio a economia criativa e a valorizacdo do artesanato e da cultura local como formas de
geracao de renda.
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8 4° O Municipio, em articulagdo com a Unido, o Estado e a iniciativa privada, buscara
ampliar investimentos em infraestrutura logistica, energética e tecnologica, essenciais para
atrair novos empreendimentos e fortalecer os ja existentes.

8 5° A politica econdmica devera ser reunida e avaliada por meio de indicadores de
desenvolvimento sustentavel e serd amplamente debatida com a sociedade civil e o setor
produtivo, garantindo a participacéo popular na formulacgdo e execucdo de suas diretrizes.

Art. 190 - O Municipio buscara estimular o desenvolvimento de pequenas e médias empresas,
cooperativas e associa¢fes de producdo, incentivando a economia solidaria e promovendo a
capacitacao de seus trabalhadores.

Paragrafo Unico. A formacdo profissional sera promovida em parceria com entidades
educacionais, associacdes e empresas, evolucdo a formacdo e ao aperfeicoamento da méo de
obra local.

Art. 191 - O Municipio promovera a inovacao e a tecnologia como fatores de competitividade
e desenvolvimento econémico, apoiando projetos e iniciativas que tragam melhorias para a
producéo, a gestdo e a comercializagdo de produtos e Sservigos.

Art. 192 - Fica assegurado o apoio do Municipio a agricultura familiar e ao desenvolvimento
do pequeno agricultor.

§ 1° O Municipio buscara estabelecer parcerias com entidades estaduais e federais para
fornecer assisténcia técnica e extensao rural a pequenos produtores.

8§ 2° O acesso ao crédito e aos incentivos fiscais sera facilitado para as iniciativas de
agricultura familiar e produgdo agroecoldgica, respeitando as normas especificas da legislacéo
especifica.

Art. 193 - O Municipio implementard politicas de”atracdo de investimentos, oferecendo
incentivos fiscais e facilitando a instalagdo de novas empresas, desde que as atividades sejam
ambientalmente sustentaveis e gerem empregos locais.

Paragrafo Unico. Os incentivos concedidos pelo Municipio deverdo observar critérios de
transparéncia e avaliacdo de impacto economico e social, com prestacdo de contas regulares
sobre os beneficios obtidos.

Art. 194 - O Municipio promovera o turismo sustentavel, explorando as potencialidades locais

em ecoturismo, turismo cultural e rural, com o intuito de valorizar o patriménio natural e
cultural, além de incentivos o desenvolvimento da economia local.
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Art. 195 - As politicas de desenvolvimento econdémico incluirdo medidas de protecdo ao meio
ambiente, orientando e fiscalizando as atividades produtivas para que respeitem as normas
ambientais e contribuam para a sustentabilidade dos recursos naturais do Municipio.

Art. 196 - Compete ao Municipio garantir a infraestrutura necessaria ao desenvolvimento
econdmico, incluindo:

| - melhoria e manutencéo das vias de acesso e transporte publico;

Il - expansdo da rede de agua, esgoto e energia elétrica, especialmente para areas de interesse
econdmico;

I11 - apoio a criagdo de &reas e distritos industriais.

Art. 197 - O Municipio promovera a formaliza¢do dos pequenos negécios e o fortalecimento
do empreendedorismo local, oferecendo capacitacdo e apoio técnico aos microempreendedores
individuais, trabalhadores autdbnomos e artesoes.

Art. 198 - O incentivo ao cooperativismo e ao associativismo sera parte integrante da politica
econdmica do Municipio, buscando fortalecer as atividades coletivas e compartilhadas para
que pequenos produtores e trabalhadores locais possam expandir sua atuacdo e
competitividade.

Art. 199 - O Municipio apoiara a criacéo de feiras, mercados e espagos de comercializagdo de
produtos locais, promovendo o consumo de produtos da regido e fortalecendo os lagos entre
produtores e consumidores.

Art. 200 - O Municipio, em coopera¢do com a iniciativa privada € com o governo estadual e
federal, buscara desenvolver programas e a¢des de incentivo ao emprego e renda, promovendo
a inclusdo produtiva:e,a reducao das desigualdades.econémicas_entre as regides urbanas e
rurais.

Paragrafo Unico. As politicas de emprego e renda devem priorizar a inclusio de jovens,
mulheres, pessoas com deficiéncia e outros grupos em situagdo de vulnerabilidade, oferecendo
cursos de qualificacdo e acesso a oportunidades de trabalho.

CAPITULO V
DA POLITICA URBANA

Art. 201 - A Politica Urbana do Municipio de Cedro-PE tem como objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das funcbes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes,
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assegurando o direito a moradia, ao transporte, ao saneamento, a infraestrutura e a preservacao
ambiental.

Art. 202 - O planejamento urbano sera orientado pelo Plano Diretor, instrumento basico da
politica de desenvolvimento e expansdo urbana, que devera ser revisado periodicamente, em
conformidade com o previsto na legislagéo especifica.

§ 1° O Plano Diretor devera considerar o crescimento demografico, a expansdo da
infraestrutura, o desenvolvimento econémico, a preservacdo ambiental e a promog¢éo de uma
cidade sustentavel e inclusiva.

8 2° A elaboracdo e revisdo do Plano Diretor contardo com a participacéo ativa da sociedade
civil, garantindo transparéncia e democracia no processo de planejamento.

Art. 203 - O Municipio criard o desenvolvimento de areas urbanas sustentaveis, adotando
diretrizes para evitar a ocupacao irregular e promovendo a regularizacdo fundiaria de
assentamentos consolidados, em conformidade com a legislacao federal.

Paragrafo Unico. A regularizacio fundiaria buscara garantir a seguranca juridica da posse e a
integracdo dos assentamentos irregulares na cidade, com infraestrutura basica e servicos
publicos essenciais.

Art. 204 - A politica de habitacdo do Municipio tem por finalidade promover o acesso a
moradia digna, com prioridade para os locais de baixa renda, em situagdo de risco e
vulnerabilidade social.

8 1° O Municipio devera promover a construgcdo de habitacGes populares, a urbanizacdo de
areas degradadas e a oferta de terrenos urbanizados para familias de baixa renda.

§ 2° As politicas habitacionais devem respeitar a. sustentabilidade. ambiental, adotando
tecnologias e solugdes que promovam a eficiéncia energética e o uso racional dos recursos
naturais.

Art. 205 - O Municipio promovera politicas de mobilidade urbana sustentavel, com o objetivo
de garantir o direito ao transporte e melhorar a acessibilidade e a qualidade do transporte
publico.

8 1° O planejamento de mobilidade devera priorizar a criacdo de ciclovias, calgadas acessiveis,
faixas de pedestres e espacgos publicos seguros para pedestres.

8 2° O Municipio incentivard o uso de meios de transporte alternativos, como bicicletas, e

implementara medidas para reduzir a poluicdo e o impacto ambiental decorrente do transporte
urbano.
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Art. 206 - O uso e ocupacdo do solo urbano deverdo ser regulamentados na lei municipal,
observando a funcéo social da propriedade, a preservacdo ambiental e a seguranca urbana, de
forma a garantir um crescimento urbano ordenado e inclusivo.

Art. 207 - Compete ao Municipio implantar e manter areas de lazer, parques e espagos
publicos de convivéncia, promovendo a promocao da qualidade de vida, da integracdo social e
do bem-estar da populagéo.

Paragrafo Unico. Os espagos publicos e areas verdes deverdo ser preservados e ampliados,
conforme o crescimento da cidade, para atender as necessidades de lazer e recreacdo dos
moradores.

Art. 208 - A fiscalizacdo urbana seréa exercida pelo Municipio, com o objetivo de garantir o
cumprimento das normas de uso e ocupacdo do solo, regularizacdo de construcdes e protecdo
ao meio ambiente.

8 1° A fiscalizacdo incluira o controle sobre construgdes irregulares, ocupacdo de areas de
preservacao e edificagdes em condicdes precarias, promovendo agdes de corre¢do e, quando
necessario, demolicdo ou adequagdo.

§ 2° O Municipio devera implementar mecanismos de denuncia e fiscalizagdo participativa,
incentivando a populacéo a colaborar na preservagao da ordem urbana e na conservagao dos
espacos publicos.

CAPITULO VI
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 209 - A Politica Municipal de Meio-Ambiente~do Municipio=de Cedro-PE tem como
finalidade preservar, conservar e recuperar 0 meio ambiente, evoluindo a qualidade de vida
das presentes e futuras geracGes, promovendo o Uso sustentavel dos recursos naturais.

Art. 210 - O Municipio desenvolvera a¢des de protecdo e preservacdo dos recursos hidricos,
garantindo o uso sustentavel das aguas e promovendo a recuperagdo de areas degradadas que
possam comprometer 0s mananciais e 0s sistemas de abastecimento.

8§ 1° Serdo incentivadas préaticas de captacdo e reutilizacdo de agua, além de campanhas de
conscientizacao sobre a economia de recursos hidricos.

8 2° As acOes de preservacao dos recursos hidricos deverdo ser integradas com os planos e
programas estaduais e federais de protecao ambiental.
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Art. 211 - O Municipio de Cedro-PE promovera a educacdo ambiental, bem como
implementar uma politica setorial de gestdo de residuos solidos, integrando acdes de
conscientizacdo, coleta, reciclagem e destinacdo adequada, com o objetivo de preservacdo do
meio ambiente, promover o desenvolvimento sustentavel e estimular a economia circular.

8 1° A educagdo ambiental sera promovida de forma continua em escolas, empresas,
comunidades e demais segmentos da sociedade, com foco na conscientizagdo sobre:

| - A importancia da conservacdo ambiental e do uso sustentavel dos recursos naturais;

Il - A separacdo, reducdo, reutilizacdo e reciclagem de residuos solidos;

Il - Os impactos ambientais do descarte inadequado e a necessidade de responsabilidade
compartilhada entre o poder publico, empresas e cidadaos;

IV - O estimulo as praticas sustentaveis no cotidiano da populacéo.

8 2° A politica de gestéo de residuos sdlidos sera baseada nos seguintes principios e agoes:

| - Implantacéo de ecopontos e estacdes de coleta seletivas em locais estratégicos e acessiveis
para o deposito de materiais reciclaveis;

Il - Parcerias com cooperativas e associaces de catadores para promover a inclusdo social,
geracdo de empregos e fortalecimento da economia circular;

Il - Concessdo de incentivos fiscais ‘e.regulamentareés para empresas que adotem praticas
sustentaveis, utilizem materiais reciclados..ou.participem dos programas municipais de
reciclagem;

IV - Fomento ao uso de tecnologias limpas e inovadoras para o tratamento e reaproveitamento
de residuos solidos;

V - Promogdo de campanhas permanentes para coleta de residuos especiais, como
eletroeletronicos, baterias, lampadas fluorescentes e pneus;

VI - Incentivo a compostagem de residuos organicos, com aplicacdo em praticas agricolas e de
jardinagem, em parceria com produtores locais e a populacao.
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8 3° O Municipio elaborard e implementara um Plano de Gerenciamento de Residuos
Sélidos , em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos, contendo:

| - Diretrizes para coleta seletiva, transporte, tratamento, destinacédo final e reaproveitamento
de residuos solidos;

Il - Estratégias para integrar a participagdo ativa da comunidade, empresas e instituigdes na
gestdo de residuos;

I11 - Metas para reduzir a geracdo de residuos e ampliar os indices de reciclagem;

IV - Acles especificas para 0 manejo adequado de residuos perigosos e de dificil descarte.

8 4° O Municipio promoverd programas continuos de capacitagdo e apoio técnico para
cooperativas, catadores e demais atores envolvidos na cadeia de residuos solidos, garantindo
condig0es dignas de trabalho e acesso a tecnologias inovadoras.

§ 5° A gestdo de residuos sélidos devera ser avaliada periodicamente, com a participacdo da
sociedade e de oOrgdos ambientais competentes,  garantindo a melhoria continua e a
transparéncia das politicas publicas renovadas.

8 6° O Municipio buscard parcerias com 0 setor privado e outros entes federativos para
ampliar recursos e tecnologias disponiveis, garantindo economicidade e eficiéncia nos
processos de gestdo de residuos sélidos.

Art. 212 - O Municipio estabelecerd e regulamentara a criagdo de areas de preservagédo
permanente, parques, reservas naturais e outras unidades de conservacdo, garantindo a
protecdo da biodiversidade e.do patriménio-ambiental.

8 1° As areas de preservacdo permanente deverdo ser monitoradas e protegidas contra
desmatamento, ocupacao irregular e outras atividades que representem risco ao ecossistema
local.

§ 2° O Municipio podera firmar parcerias com entidades publicas e privadas para apoiar a
conservacao e a recuperagao de areas de protecdo ambiental.

Art. 213 - O Municipio estabelecerd programas de controle e fiscalizacdo das atividades
ambientais poluidoras, exigindo o cumprimento das normas ambientais e aplicando medidas
administrativas e deliberacdes quando constatadas infracoes.
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8 1° As atividades econdmicas que causem impacto ambiental deverdo ser licenciadas e
monitoradas, obedecendo a legislacdo ambiental vigente e aos critérios técnicos estabelecidos
pelos 6rgdos competentes.

8 2° O Municipio deverd implementar sistemas de monitoramento ambiental e de dendncia,
com a participacdo da populacdo, envolvendo a identificacdo e o controle de fontes de
poluicéo.

Art. 214 - O Municipio promovera a coleta seletiva e criara préaticas de reducdo, reutilizacéo e
reciclagem de residuos sélidos, buscando minimizar o impacto ambiental e promover a
destinacdo correta dos residuos.

Paréagrafo Unico. O Municipio promoveré a conscientizagio da populacdo para a separacio
dos residuos e oferecera infraestrutura adequada para a coleta e destinacdo final dos residuos
reciclaveis e organicos.

Art. 215 - A exploracdo dos recursos naturais no territério municipal deve respeitar 0s
principios do desenvolvimento sustentavel, priorizando atividades que promovam 0 usO
racional dos recursos e protejam os ecossistemas locais.

8§ 1° A autorizacéo para a exploracdo de recursos naturais estara condicionada ao cumprimento
de normas ambientais e a apresentacdo de estudos de‘impacto ambiental, sempre que exigidos
pela legislagéo.

§ 2° O Municipio incentivara atividades econdmicas que valorizem o uso sustentivel dos
recursos, como o ecoturismo e a producdo agroecoldgica, como forma de promover a
conservacao ambiental e o desenvolvimento social.

Art. 216 - O Municipio deve criar e manter o Conselho Municipal de Meio Ambiente,
composto por representantes do poder publico-e da,sociedade civil;,com a funcao de deliberar,
fiscalizar e propor politicas dmbientais € acompanhar a execucdo de projetos e a¢des voltadas
a preservacao do meio ambiente.

Paragrafo Unico O Conselho Municipal de Meio Ambiente terd carater consultivo e
deliberativo, garantindo a participacdo da sociedade civil na formulagcdo e implementacgéo da
politica ambiental do Municipio.

CAPITULO VII
DO ESPORTE

Art. 217 - O Municipio de Cedro-PE instituira o Sistema Municipal de Esporte, com o
objetivo de garantir a préatica esportiva regular e melhorar o padrdo de qualidade, promovendo
0 desenvolvimento humano, social, econdmico e cultural, por meio do aprimoramento das
praticas esportivas.
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Art. 218 - O Sistema Municipal de Esportes compreende:

| - O Conselho Municipal de Esportes;

I1 - O Fundo Municipal de Esportes;

I11 - O Plano Municipal de Gerenciamento do Esporte.

SECAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES

Art. 219 - O Conselho Municipal de Esportes sera um drgao colegiado, de carater consultivo e
deliberativo, composto por representantes da sociedade civil, organizacbes nao
governamentais e do poder publico, com a finalidade de discutir, propor e acompanhar
politicas publicas externas ao esporte no Municipio.

8 1° Compete ao Conselho Municipal de Esportes:

| - formular e acompanhar a execucéo de politicaspublicas para o desenvolvimento do esporte;

Il - Participar da elaboragéo do Plano Municipal de Gerenciamento do Esporte;

I11 - Propor agdes para a democratizacao do acesso ao esporte e a cultura esportiva;

IV - Fiscalizar a aplicagéo dos recursos,destinados-aoresporte no Municipio;

V - Promover debates e audiéncias publicas para ouvir a comunidade sobre as necessidades e
prioridades no ambito esportivo.

§ 2° A composicdo do Conselho Municipal de Esportes garantira a participacdo paritaria entre
0 poder publico, a sociedade civil e os segmentos organizados ligados ao esporte.

SECAO 11
DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES

Art. 220 - Fica instituido o Fundo Municipal de Esportes, destinado ao financiamento de
projetos, programas e acOes voltadas ao desenvolvimento do esporte no Municipio.
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8§ 1° O Fundo Municipal de Esportes sera composto por:

| - Recursos do orgamento municipal;

Il - Repasses estaduais e federais destinados ao esporte;

I11 - Doacdes de pessoas fisicas e juridicas;

IV - Recursos oriundos de parcerias publico-privadas;

V - Qutras fontes de financiamento admitidas pela legislagé&o.
8§ 2° A gestdo do Fundo sera realizada pela Secretaria de Juventude, Cultura e Esportes, sob

superviséo do Conselho Municipal de Esportes, garantindo transparéncia e prestacdo de contas
regulares a sociedade.

SECAO Il
DO PLANO MUNICIPAL DE GERENCIAMENTO DO ESPORTE

Art. 221 - O Plano Municipal de Gerenciamento do Esporte sera elaborado pelo Conselho
Municipal de Esportes, em parceria com a Secretaria de Juventude, Cultura e Esportes, com 0
objetivo de definir diretrizes, objetivos e metas para o desenvolvimento das praticas esportivas
no Municipio.

8 1° O Plano devera contemplar:

| - Diagndstico das necessidades e potencialidades do esporte no Municipio;

Il - Diretrizes para a promocao do esporte educacional, de participacdo e de rendimento;

I11 - Estratégias para a inclusao social por meio do esporte;

IV - Metas para a expansdo e modernizacgao da infraestrutura esportiva;

V - Incentivos a formacdo e capacitacdo de profissionais da area esportiva.
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8§ 2° O Plano seré revisado periodicamente, garantindo ampla participacdo popular em sua
elaboracédo e avaliacéo.

SECAO IV
DAS POLITICAS PUBLICAS PARA O ESPORTE

Art. 222 - As politicas publicas externas para 0 esporte serdo pautadas pelos seguintes
principios:

| - Universalidade: garantia de acesso ao esporte para todos os municipios;

Il - Inclusdo: promocdo da igualdade de oportunidades, com atencdo especial a criancas,
jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

Il - Participacdo: envolvimento da sociedade na formulagdo, execucdo e avaliagdo das
politicas esportivas;

IV - Sustentabilidade: promogéo do esporte de forma integrada ao respeito ao meio ambiente e
a sustentabilidade social e econémica.

§ 1° As politicas publicas de esporte deverdo promover o desenvolvimento humano e social,
bem como estimular a cooperacéo e a solidariedade na comunidade Cedrense.

8§ 2° O Municipio incentivara, por meio de programas e ac¢0es, a pratica de esportes nas
escolas, nos bairros e nas comunidades rurais, fomentando parcerias com organizacdes da
sociedade civil e a iniciativa privada.

CAPITULO VI
DA CULTURA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 223 - O Municipio de Cedro-PE tem a cultura como elemento essencial para o
desenvolvimento humano, social e econémico, devendo promover, proteger e ampliar 0s
direitos culturais.

Paragrafo Unico. A cultura abrange os bens da natureza, materiais e imateriais especificos,
como manifestacdes artisticas, o patrimonio cultural, os modos de viver, fazer e criar dos
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diferentes individuos e grupos formadores da sociedade Cedrense.

Art. 224 - Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura (SMC) como instrumento de
articulacdo, gestdo, fomento e promocao de politicas publicas culturais, integrando o Sistema
Nacional de Cultura (SNC) e o Sistema Estadual de Cultura (SIEC), com o0s seguintes
objetivos:

| - Garantir o acesso universal a cultura como direito fundamental;

Il - Valorizar as manifestacGes culturais locais, promovendo a preservacao e ampliacdo do
patrimoénio cultural material e imaterial;

Il - Fortalecer a economia criativa e as atividades culturais como geradoras de emprego e
renda;

IV - Promover a formacdo, o intercambio e a capacitacdo de agentes culturais;

V - Assegurar a participagdo democratica e colaborativa da sociedade na formulacéo,
execucdo e avaliacdo das politicas culturais.

Art. 225 - O Sistema Municipal de Cultura sera composto por:

| - O Conselho Municipal de Cultura;

I1 - O Fundo Municipal de Cultura;

I11 - O Plano Municipal de Gerenciamento de Cultura;

IV - A Rede de Equipamentos Culturais Publicos.

SECAO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 226 - O Conselho Municipal de Cultura sera um 6rgéo colegiado, de carater consultivo e
deliberativo, composto por representantes da sociedade civil, organizacbes néo
governamentais e do poder publico.
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8§ 1° Compete ao Conselho Municipal de Cultura:

| - Formular, acompanhar e avaliar as politicas culturais do Municipio;

Il - Participar da elaboragéo e revisdo do Plano Municipal de Gerenciamento de Cultura;

I11 - Propor estratégias para a preservacdo e ampliacdo do patriménio cultural do Municipio;
IV - Fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

V - Promover a realizagdo de conferéncias legislativas de cultura e outros espagos de
participacdo popular.

§ 2° A composi¢do do Conselho Municipal de Cultura garantird a diversidade e a

representatividade dos segmentos culturais locais.

SECAO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 227 - Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura, destinado ao financiamento de
projetos, programas e a¢oes voltadas ao desenvolvimento cultural no Municipio.

8 1° O Fundo sera composto por:

| - Recursos do or¢gamento municipal;

Il - Repasses estaduais e federais destinados a cultura;

I11 - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

IV - Recursos provenientes de parcerias publico-privadas;

V - Outras fontes de financiamento admitidas pela legislacao.

§ 2° A gestdo do Fundo serd de responsabilidade da Secretaria de Juventude, Cultura e
Esportes, com supervisdo do Conselho Municipal de Cultura, assegurando a transparéncia € a
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prestacao de contas regulares.

SECAO IV
DO PLANO MUNICIPAL DE GERENCIAMENTO DE CULTURA

Art. 228 - O Plano Municipal de Gerenciamento de Cultura sera elaborado pelo Conselho
Municipal de Cultura, em parceria com a Secretaria de Juventude, Cultura e Esportes, com a
finalidade de definir diretrizes, objetivos e metas para o desenvolvimento cultural do
Municipio.

§ 1° O Plano devera contemplar:

| - Diagnéstico das condic@es e potencialidades culturais do Municipio;

Il - Diretrizes para a preservacédo do patrimonio cultural material e imaterial,

I11 - Estratégias para promover a inclusdo social por meio da cultura;

IV - Metas para a expanséo e modernizacao dos equipamentos culturais;

V - AcBes para o incentivo a economia criativa e ao empreendedorismo cultural.

§ 2° O Plano seré revisado periodicamente, com ampla participacdo da,sociedade, por meio de
conferéncias municipais e autros mecanismos de censulta publica.

SECAO V
DA REDE DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS PUBLICOS

Art. 229 - O Municipio garantira a criacdo, manutencdo e ampliacdo de uma rede de
equipamentos culturais publicos, garantindo o acesso universal as atividades culturais.

8 1° Os equipamentos culturais deverdo atender aos critérios de acessibilidade,
sustentabilidade e diversidade cultural.

8 2° A Rede de Equipamentos Culturais devera incluir bibliotecas, centros culturais, museus,
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teatros e outros espacos adequados para manifestacdes culturais e artisticas.

SECAO VI
DAS POLITICAS CULTURAIS

Art. 230 - As politicas culturais municipais serdo pautadas pelos seguintes principios:

| - Universalidade: garantir o acesso de todos a cultura;

Il - Diversidade: valorizar as expressdes culturais locais, regionais e nacionais;

Il - Sustentabilidade: promover acgdes culturais que respeitem o meio ambiente e os valores
sociais;

IV - Participacdo: garantir o envolvimento da sociedade civil na gestéo cultural;

V - Inovacdo: incentivo a novas linguagens artisticas e culturais.

§ 1° O Municipio promovera programas de incentivo a formagéo de agentes culturais, a
circulacdo de obras e espetaculos e ao fortalecimento das cadeias produtivas da cultura.

8 2° As acOes culturais priorizardo criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia,
garantindo a inclusédo e a equitiade no acesse as-atividades culturais.

Art. 231 - As politicas culturais previstas neste capitulo serdo integradas as politicas de
educacéo, turismo, esporte e lazer, promovendo o desenvolvimento humano e social da
populacéo cedrense.

Art. 232 - O Municipio criard parcerias com instituicdes publicas e privadas, organizacdes ndo
governamentais e outros entes federativos para a ampliacédo das iniciativas culturais locais.

CAPITULO IX
DAS POLITICAS MUNICIPAIS DE JUVENTUDE

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 233 - O Municipio de Cedro-PE registra a juventude como fase estratégica para o
desenvolvimento humano e social e promovera politicas publicas que assegurem os direitos, a
inclusdo e a participacéo ativa dos jovens no desenvolvimento do Municipio.

Paréagrafo unico. Consideram-se jovens, para os fins deste capitulo, pessoas com idade entre
15 e 29 anos, de acordo com o Estatuto da Juventude (Lei Federal n® 12.852/2013).

Arte. 234 - As politicas municipais de juventude deverdo observar os seguintes principios:

| - Respeito a dignidade, liberdade e autonomia dos jovens;

Il - Promocéo da igualdade e combate as discriminacGes de qualquer natureza;

I11 - Valorizacdo da diversidade cultural, étnica, de género e orientacdo sexual;

IV - Participacdo ativa dos jovens na formulacdo, execucdo e avaliacdo de politicas;

V - Promocdo do desenvolvimento integral e sustentavel, garantindo acesso a educacao, salde,

esporte, lazer, cultura e trabalho.

Art. 234 - As politicas de juventude do Municipio serdo articuladas com as politicas estaduais
e nacionais de juventude, avangos a integracdo e ao fortalecimento das a¢des em beneficio dos
jovens.

SECAO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Art. 235 - Fica instituido o Sistema Municipal de Juventude (SMJ), como instrumento de
articulacdo, gestdo e promocao das politicas publicas para a juventude, composto por:

| - O Conselho Municipal de Juventude;

Il - O Fundo Municipal de Juventude;
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I11 - O Plano Municipal de Juventude.

SECAO llI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Art. 236 - O Conselho Municipal de Juventude sera um 6rgao colegiado, de carater consultivo
e deliberativo, composto por representantes da sociedade civil, organizacGes juvenis e do
poder publico.

8§ 1° Compete ao Conselho Municipal de Juventude:

| - formular e acompanhar a execucdo das politicas publicas para os jovens;

Il - Participar da elaboracéo do Plano Municipal de Juventude;
1l - Propor acGes para promover a inclusdo e participacdo de jovens nas atividades
econdmicas, sociais, politicas e culturais do Municipio;

IV - Fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Juventude;

V - Realizar conferéncias municipais de juventude e outros eventos para ampliar a
participacao juvenil.

8§ 2° A composicdo do Conselho devera-garantir a“representatividade dos diversos segmentos

juvenis e serd regulamentada por lei especifica:

SECAO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Art. 237 - Fica instituido o Fundo Municipal de Juventude, destinado ao financiamento de
projetos, programas e a¢Oes voltadas ao desenvolvimento da juventude.

8 1° O Fundo ser4 composto por:

| - Recursos do orgcamento municipal;
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Il - Repasses estaduais e federais destinados a juventude;

I11 - Doacdes de pessoas fisicas e juridicas;

IV - Recursos provenientes de parcerias publico-privadas;

V - Qutras fontes de financiamento admitidas por lei.

8§ 2° A gestdo do Fundo sera realizada pela Secretaria de Juventude, Cultura e Esportes, com

supervisdo do Conselho Municipal de Juventude, garantindo transparéncia e prestacdo de
contas.

SECAO V
DO PLANO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Art. 238 - O Plano Municipal de Juventude serd elaborado pelo Conselho Municipal de
Juventude, em parceria com a Secretaria de Juventude, Cultura e Esportes, com o objetivo de
definir diretrizes, metas e estratégias para a promogao dos direitos dos jovens.

8§ 1° O Plano devera contemplar:
| - Diagnéstico das condi¢@es e demandas da juventude no Municipio;

Il - Diretrizes para a promoc¢ao da educacdo de qualidade e profissionaliza¢do dos jovens;

Il - Metas para a inclusdo dos jovens no mercado.de trabalho, com incentivo ao
empreendedorismo;

IV - Acbes para a garantia do acesso a saude, com foco na saude mental, reprodutiva e
preventiva;

V - Estratégias para ampliar o acesso dos jovens a cultura, esporte, lazer e tecnologia;

VI - Medidas para fortalecer a participacdo dos jovens nas decisdes publicas e nos espacos de
poder.
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8§ 2° O Plano sera revisado periodicamente, com ampla participacdo dos jovens, por meio de
consultas pablicas, audiéncias e conferéncias municipais de juventude.

SECAO VI
DAS POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE

Art. 239 - O Municipio desenvolvera politicas publicas voltadas para 0s jovens com 0s
seguintes objetivos:

| - Garantir o0 acesso universal & educacdo basica de qualidade, com programas de apoio a
permanéncia escolar e a preparacdo para o mercado de trabalho;

Il - Incentivar o empreendedorismo juvenil e a formacéo técnica e profissional;

I11 - Promover a inclusdo digital e 0 acesso as novas tecnologias;

IV - Combater a violéncia e garantir. a protecdo integral dos jovens em situacdo de
vulnerabilidade;

V - Estimular a participagao dos jovens em atividades culturais, esportivas e de lazer;

VI - Promover agdes de prevencdo ao uso de drogas e apoio a jovens em situacdo de
dependéncia quimica;

VIl - Incentivar o protagonismo juvenil e a participagdo dos jovens na vida politica e
comunitaria do Municipio.

Art. 240 - As politicas publicas de juventude deverdo ser integradas as politicas de educacéo,
salde, esporte, cultura, assisténcia social e trabalho, promovendo o desenvolvimento integral
dos jovens.

Art. 241 - O Municipio buscara parcerias com instituicdes publicas e privadas, organizagdes
ndo governamentais e outros entes federativos para ampliar as oportunidades de
desenvolvimento da juventude.
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CAPITULO X
DA POLITICA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 242 - O Municipio de Cedro-PE promovera o desenvolvimento sustentavel da agricultura
como atividade essencial para a seguranca alimentar, geracdo de renda e preservagado
ambiental, priorizando a agricultura familiar e respeitando as especificidades do semiarido.

Paragrafo Unico. A Politica Municipal de Agricultura sera pautada por acdes que estimulem a
inovacdo, a sustentabilidade e a valorizagdo dos produtores locais, em conjunto com as
politicas estaduais e federais.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 243 - As diretrizes da Politica Municipal de Agricultura incluem:

| - Incentivar praticas agricolas sustentaveis que promovam a conservagao dos recursos
naturais, especialmente solo e agua;

Il - Priorizar o fortalecimento da agricultura familiar, garantindo o acesso a tecnologias,
insumos e programas de financiamento rural;

Il - Estimular a diversificacdo de culturas agricolas e pecuarias, promovendo a seguranca
alimentar e a geracao de renda;

IV - Apoiar a transicéo para praticas agroecologicas e de baixo impacto ambiental;

V - Promover a incluséo social e econdmica de pequenos e médios produtores rurais;

VI - Fortalecer a comercializacdo de produtos agricolas, ampliando a participacdo dos
produtores locais em feiras, mercados e programas institucionais, como a merenda escolar.
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SECAO 11
DO USO DE AGROTOXICOS

Art. 244 - O Municipio regulamentar e fiscalizara o uso de agrotoxicos, em conformidade
com a legislacdo federal e estadual, para proteger a salde publica, 0 meio ambiente e a
qualidade dos alimentos produzidos.

8 1° O Municipio promovera a¢fes para conscientizar os agricultores sobre o uso responsavel
e seguro de agrotdxicos, incluindo:

| - Capacitacdo técnica sobre métodos de aplicacdo, armazenamento e descarte de embalagens;

Il - Incentivo a reducdo do uso de agrotdxicos, priorizando praticas de manejo integrado de
estratégias e sistemas agroecoldgicos;

I11 - Divulgacgéo de informagdes sobre os riscos associados ao uso incluido de agrotdxicos para
a salde e o meio ambiente;

IV - Promocdo de campanhas educativas especificas para 0 uso de insumos bioldgicos e
naturais.

8 2° O descarte inadequado de embalagens e residuos de agrotoxicos estara sujeito a
deliberacdes, conforme legislacdo especifica, cabendo ao Municipio estabelecer pontos de
coleta e promover a logistica reversa.

8 3° O Municipio criara a producdo organica e sustentivel, oferecendo apoio técnico e
financeiro aos agricultores que optarem por sistemas de producdo ,que dispensem 0 uso de
agrotoxicos.

SECAO IV
DAS POLITICAS PUBLICAS PARA A AGRICULTURA

Art. 245 - O Municipio desenvolvera politicas publicas externas ao setor agricola, com as
seguintes acdes prioritarias:

| - Assisténcia técnica e capacitacao:

a) Disponibilizacdo de programas gratuitos de assisténcia técnica e extenséo rural, com foco na
modernizacdo das préaticas agricolas;

b) Oferta de tecnologia aos produtores para técnicas de manejo sustentavel, superviséo,
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conservacao do solo e uso eficiente de insumos.

Il - Infraestrutura e acesso a recursos:

a) Incentivo a construcao e manutencéo de cisternas, barragens subterraneas e outras
tecnologias de armazenamento hidrico para convivéncia com o semiarido;

b) Promocéao da melhoria das estradas vicinais para facilitar o escoamento da producao
agricola.

11 - Fomento a economia rural:

a) Estimulo a criacdo de agroindustrias para agregar valor aos produtos agricolas locais;

b) Desenvolvimento de politicas de incentivos fiscais e econdmicos para atividades agricolas
ecologicas e inovadoras.

IV - Educacéo e sustentabilidade:

a) Implementacéo de programas de educagdo ambiental voltados para o campo, com foco no
uso sustentavel dos recursos naturais;

b) Promocdao de campanhas de sensibilizagdo sobre praticas agroecolégicas e economia
circular.

V - Saude e seguranca alimentar:

a) Ampliacdo da aquisicao de alimentos da agricultura local para programas de alimentacédo
escolar e assisténcia social;

b) Incentivo a producéo de alimentos organicos e saudaveis para consumo local e
comercializagéo.

VI - Incluséo e parcerias:

a) Priorizacao de ag@es externas a inclusdo de mulheres, jovens e pessoas em situacédo de
vulnerabilidade nas atividades agricolas;

b) Estabelecimento de parcerias com universidades, institutos de pesquisa e organizacdes da
sociedade civil para a‘inovacao e desenyolvimenta:de'tecnologias aplicaveis a agricultura
local.

Art. 246 - O Municipio buscaréa integrar a Politica Municipal de Agricultura com as politicas
de saude, educacdo, meio ambiente e assisténcia social, promovendo ac¢des intersetoriais para
o desenvolvimento rural sustentavel.

Art. 247 - O Municipio criara programas e iniciativas voltadas a convivéncia com o
semiérido, com foco na eficiéncia hidrica, combate a desertificacdo e recuperacdo de areas
degradadas.

Art. 248 - As acdes voltadas a agricultura e ao uso de agrotoxicos serdo planejadas e
realizadas com ampla participacdo dos agricultores e da sociedade civil, promovendo a
transparéncia e o dialogo constante.
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Art. 249 - O Municipio fomentara parcerias com entes publicos e privados para ampliar
recursos, tecnologias e investimentos no setor agricola, garantindo o desenvolvimento
sustentavel e inclusivo.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 250 - A Lei Organica do Municipio de Cedro-PE entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 251 - O Municipio deve promover a revisdo de todas as leis complementares e
regulamentares que sejam incompativeis com esta Lei Orgénica, no prazo de um ano a contar
da data de sua promulgacao.

Art. 252 - O Poder Executivo e o0 Poder Legislativo, no prazo de seis meses a contar da
promulgacdo desta Lei Organica, deverdo implementar os sistemas de controle interno
previstos no texto, com vistas a fiscalizacao e transparéncia na gestdo pablica.

Art. 253 - O Plano Diretor devera ser revisado ou instituido, em conformidade com as normas
desta Lei Organica, no prazo maximo de dois anos a contar de sua promulgacao.

Art. 254 - O Poder Executivo regulamentara, no prazo de um ano a contar da promulgacao
desta Lei Organica, as normas relativas a politica de meio ambiente, politica urbana e politica
de assisténcia social, de modo a adequar-las as diretrizes determinantes neste texto.

Art. 255 - Até a criacdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente, 0 Municipio podera
contar com a colaboracdo de entidades ambientais locais para a implementacao de politicas e
acoes de preservacaoambiental.

Art. 256 - A criacdo de novos distritos, bairros e demais divisdes territoriais do Municipio
devera observar as disposicGes desta Lei Organica e demais legislagBes vigentes, bem como o
planejamento urbano definido pelo Plano Diretor.

Art. 257 - O Municipio devera implantar, no prazo de um ano, o Diario Oficial Eletrénico,
para publicacdo de leis, decretos, portarias e atos demais administrativos, garantindo acesso
publico e gratuito.

Paragrafo Unico. Até a implementacdo do Diério Oficial Eletronico, as publicacdes serdo
feitas em meios oficiais e exclusivamente acessiveis a populacao.

Art. 258 - Todos os 6rgdos municipais e a Camara Municipal deverdo adotar, no prazo de um
ano, praticas de acessibilidade e inclusdo para garantir que as atividades, sessdes e documentos
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possam ser acessiveis a pessoas com deficiéncia, em conformidade com as normas federais de
acessibilidade.

Art. 259 - A politica de assisténcia social do Municipio, conforme previsto nesta Lei
Organica, sera regulamentada por lei especifica e devera ser implantada progressivamente no
prazo maximo de dois anos, assegurada a participacdo da sociedade civil.

Art. 260 - Esta Lei Organica podera ser alterada mediante proposta do Prefeito, de um terco
dos membros da Camara Municipal ou de iniciativa popular subscrita por, no minimo, 5% dos
votos do Municipio, respeitando os limites constitucionais para alteragdes.

Art. 261 - Ficam mantidos os contratos, convénios e ajustes demais firmados pelo Municipio
até a data de promulgacdo desta Lei Orgénica, devendo ser adaptados as novas normas,
quando possivel, no prazo de um ano.

Art. 262 - Os casos omissos nesta Lei Organica serdo resolvidos em conformidade com as
Constituicdes Federal e Estadual e com os Principios do Direito Publico.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo enviard & Camara Municipal propostas de normas para
normas que sejam aplicaveis ao cumprimento desta Lei Organica.

CEDRO/PE, 12 DE DEZEMBRO DE 2024

MIGUEL INOCENCIO LEITE
PRESIDENTE
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CERTIDAO DE PUBLICACAO - LOM

Certifico, para os devidos fins de direito, que a Lei Organica Municipal de Cedro,
aprovada pelo Plenario desta Casa Legislativa, nos termos regimentais e legais, foi
devidamente publicada em 12 de dezembro de 2024, atendendo a todos os requisitos formais
necessarios para sua vigéncia e eficacia.

Para que produza os efeitos legais, firmo a presente certiddo.

Cedro-PE, 12 de dezembro de 2024.

MIGUEL INOCENCIO LEITE
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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